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РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ 

 

Участниками образовательных отношений в части воспитании являются 

педагогические работники профессиональной образовательной организации, 

обучающиеся, родители (законные представители) несовершеннолетних обу-

чающихся ГАПОУ СО «Нижнетагильский техникум металлообрабатывающих 

производств и сервиса». Родители (законные представители) несовершеннолет-

них обучающихся имеют преимущественное право на воспитание своих детей. 

Воспитательная деятельность в образовательной организации, реализую-

щей программы СПО, является неотъемлемой частью образовательного про-

цесса, планируется и осуществляется в соответствии с приоритетами государ-

ственной политики в сфере воспитания: развитие высоконравственной лично-

сти, разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей 

актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в 

условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Оте-

чества. 

 

1.1 Цель и задачи воспитания обучающихся 

В соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федера-

ции в сфере образования цель воспитания обучающихся – развитие личности, 

создание условий для самоопределения и социализации на основе социокуль-

турных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе 

правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, 

формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, ува-

жения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и 

правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бе-

режного отношения к культурному наследию и традициям многонационального 

народа Российской Федерации, природе и окружающей среде. 

Задачи воспитания:  

− усвоение обучающимися знаний о нормах, духовно-нравственных 

ценностях, которые выработало российское общество (социально значимых 

знаний);  

− формирование и развитие осознанного позитивного отношения к цен-

ностям, нормам и правилам поведения, принятым в российском обществе (их 

освоение, принятие), современного научного мировоззрения, мотивации к тру-

ду, непрерывному личностному и профессиональному росту;  

− приобретение социокультурного опыта поведения, общения, межлич-

ностных и социальных отношений, в том числе в профессионально ориентиро-

ванной деятельности;  

− подготовка к самостоятельной профессиональной деятельности с уче-

том получаемой квалификации (социально-значимый опыт). 
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1.2. Направления воспитания  

 

Рабочая программа воспитания реализуется в единстве учебной и воспи-

тательной деятельности с учётом направлений воспитания: 
 

гражданское воспитание – формирование российской идентичности, 

чувства принадлежности к своей Родине, ее историческому и культурному 

наследию, многонациональному народу России, уважения к правам и свободам 

гражданина России; формирование активной гражданской позиции, правовых 

знаний и правовой культуры; 

патриотическое воспитание – формирование чувства глубокой привя-

занности к своей малой родине, родному краю, России, своему народу и много-

национальному народу России, его традициям; чувства гордости за достижения 

России и ее культуру, желания защищать интересы своей Родины и своего 

народа; 

духовно-нравственное воспитание – формирование устойчивых ценност-

но-смысловых установок обучающихся по отношению к духовно-

нравственным ценностям российского общества, к культуре народов России, 

готовности к сохранению, преумножению и трансляции культурных традиций и 

ценностей многонационального российского государства; 

эстетическое воспитание – формирование эстетической культуры, эс-

тетического отношения к миру, приобщение к лучшим образцам отечественно-

го и мирового искусства; 

физическое воспитание, формирование культуры здорового образа 

жизни и эмоционального благополучия – формирование осознанного отноше-

ния к здоровому и безопасному образу жизни, потребности физического само-

совершенствования, неприятия вредных привычек;  

профессионально-трудовое воспитание – формирование позитивного и 

добросовестного отношения к труду, культуры труда и трудовых отношений, 

трудолюбия, профессионально значимых качеств личности, умений и навыков; 

мотивации к творчеству и инновационной деятельности; осознанного отноше-

ния к непрерывному образованию как условию успешной профессиональной 

деятельности, к профессиональной деятельности как средству реализации соб-

ственных жизненных планов; 

экологическое воспитание – формирование потребности экологически 

целесообразного поведения в природе, понимания влияния социально-

экономических процессов на состояние окружающей среды, важности рацио-

нального природопользования; приобретение опыта эколого-направленной дея-

тельности; 

ценности научного познания – воспитание стремления к познанию себя 

и других людей, природы и общества, к получению знаний, качественного об-

разования с учётом личностных интересов и общественных потребностей. 
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1.3. Целевые ориентиры воспитания 

 

Согласно «Основам государственной политики по сохранению и укреп-

лению духовно-нравственных ценностей» (утв. Указом Президента Российской 

Федерации от 09.11.2022 г. № 809) ключевым инструментом государственной 

политики в области образования, необходимым для формирования гармонично 

развитой личности, является воспитание в духе уважения к традиционным цен-

ностям, таким как патриотизм, гражданственность, служение Отечеству и от-

ветственность за его судьбу, высокие нравственные идеалы, крепкая семья, со-

зидательный труд, приоритет духовного над материальным, гуманизм, мило-

сердие, справедливость, коллективизм, взаимопомощь и взаимоуважение, исто-

рическая память и преемственность поколений, единство народов России. 

В соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации» (в ред. Федерального закона от 

31.07.2020 г. № 304-ФЗ) воспитательная деятельность должна быть направлена 

на «…формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, 

уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону 

и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, 

бережного отношения к культурному наследию и традициям многонациональ-

ного народа Российской Федерации, природе и окружающей среде». 

Целевые ориентиры воспитания соотносятся с общими компетенциями, 

формирование которых является результатом освоения программ подготовки 

специалистов среднего звена в соответствии с требованиями ФГОС СПО: 

− выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, при-

менительно к различным контекстам (ОК 01); 

− использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации, и информационные технологии для выполнения задач профессио-

нальной деятельности (ОК 02); 

− планировать и реализовывать собственное профессиональное и личност-

ное развитие предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 

использовать знания по правовой и финансовой грамотности в различных жиз-

ненных ситуациях (ОК 03); 

− эффективно взаимодействовать в коллективе, команде (ОК 04); 

− осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурно-

го контекста (ОК 05); 

− проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осо-

знанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в 

том числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отно-

шений, применять стандарты антикоррупционного поведения (ОК 06); 
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− содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

применять знания об изменении климата, принципы бережливого производства, 

эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях (ОК 07); 

− использовать средства физической культуры для сохранения и укрепле-

ния здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необ-

ходимого уровня физической подготовленности (ОК 08); 

− пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языке (ОК 09). 

 

Целевые ориентиры 

Гражданское воспитание 

Осознанно выражающий свою российскую гражданскую принадлежность (идентичность) в 

поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном российском обществе, в 

мировом сообществе. 

Сознающий своё единство с народом России как источником власти и субъектом тысячелет-

ней российской государственности, с Российским государством, ответственность за его раз-

витие в настоящем и будущем на основе исторического просвещения, сформированного 

российского национального исторического сознания 

Проявляющий гражданско-патриотическую позицию, готовность к защите Родины, способ-

ный аргументированно отстаивать суверенитет и достоинство народа России и Российского 

государства, сохранять и защищать историческую правду. 

Ориентированный на активное гражданское участие на основе уважения закона и правопо-

рядка, прав и свобод сограждан. 

Осознанно и деятельно выражающий неприятие любой дискриминации по социальным, 

национальным, расовым, религиозным признакам проявлений экстремизма, терроризма, 

коррупции, антигосударственной деятельности. 

Обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности (в студенческом само-

управлении, добровольческом движении, предпринимательской деятельности, экологиче-

ских, военно-патриотических и др. объединениях, акциях, программах). 

Осуществляющий осмысленную устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации. 

Патриотическое воспитание 

Выражающий свою национальную, этническую принадлежность, приверженность к родной 

культуре, любовь к своему народу. 

Сознающий причастность к многонациональному народу Российской Федерации, Отече-

ству, общероссийскую идентичность. 

Проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и культурному наследию 

своего и других народов России, их традициям, праздникам и памятникам. 

Проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за рубежом, поддерживающий 

их права, защиту их интересов в сохранении общероссийской идентичности. 

Духовно-нравственное воспитание 

Проявляющий приверженность традиционным духовно-нравственным ценностям, культуре 

народов России с учётом мировоззренческого, национального, конфессионального само-

определения. 

Проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого человека, свободе мировоз-
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зренческого выбора и самоопределения, к представителям различных этнических групп, 

религий народов России, их национальному достоинству и религиозным чувствам с учё-

том соблюдения конституционных прав и свобод всех граждан. 

Понимающий и деятельно выражающий ценность межнационального, межрелигиозного со-

гласия, способный вести диалог с людьми разных национальностей и вероисповеданий, 

находить общие цели и сотрудничать для их достижения. 

Ориентированный на создание устойчивой семьи на основе российских традиционных се-

мейных ценностей, понимания брака как союза мужчины и женщины, неприятия насилия в 

семье и ухода от родительской ответственности. 

Обладающий сформированными представлениями о ценности и значении в отечественной и 

мировой культуре языков и литературы народов России. 

Эстетическое воспитание 

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, российского и 

мирового художественного наследия. 

Проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание эмоционального 

воздействия искусства, его влияния на душевное состояние и поведение людей, умеющий 

критически оценивать это влияние. 

Проявляющий понимание художественной культуры как средства коммуникации и самовы-

ражения в современном обществе, значение нравственных норм, ценностей, традиций в ис-

кусстве. 

Ориентированный на осознанное творческое самовыражение, реализацию творческих спо-

собностей с учётом российских традиционных духовных, нравственных, социокультурных 

ценностей; на эстетическое обустройство собственного быта, профессиональной среды. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального благо-

получия 

Понимающий и выражающий в практической деятельности ценность жизни, здоровья и без-

опасности, значение личных усилий в сохранении и укреплении своего здоровья и здоровья 

других людей. Соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том числе 

безопасного поведения в информационной среде. 

Выражающий на практике установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, со-
блюдение гигиены, режим занятий и отдыха, регулярную физическую активность), 
стремление к физическому совершенствованию, соблюдающий и пропагандирующий 
безопасный и здоровый образ жизни. 

Проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных привычек (курения, упо-
требления алкоголя, наркотиков, любых форм зависимостей), деструктивного поведения в 
обществе и цифровой среде, понимание их вреда для физического и психического здоровья. 

Демонстрирующий навыки рефлексии своего состояния (физического, эмоционального,  

психологического), понимания состояния других людей с точки зрения безопасности, в том 
числе техники безопасности, сознательного управления своим эмоциональным состоянием. 

Демонстрирующий и развивающий свою физическую подготовку, необходимую для 
успешной адаптации к избранной профессиональной деятельности, способности адаптиро-
ваться к стрессовым ситуациям в общении, в изменяющихся условиях (профессиональных, 
социальных, информационных), эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях. 

Использующий средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в 

процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня физической 

подготовленности. 
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Профессионально-трудовое воспитание 

Понимающий профессиональные идеалы и ценности, уважающий труд, результаты труда, 

трудовые достижения российского народа, трудовые и профессиональные достижения своих 

земляков, их вклад в развитие своего поселения, края, страны. 

Участвующий в социально значимой трудовой и профессиональной деятельности образова-

тельной организации, на базах производственной практики, в своей местности.  

Выражающий осознанную готовность к непрерывному образованию и самообразованию в 

выбранной сфере профессиональной деятельности. 

Понимающий специфику профессионально-трудовой деятельности, регулирования трудо-

вых отношений, готовый учиться и трудиться в современном высокотехнологичном мире. 

Ориентированный на осознанное освоение выбранной сферы профессиональной деятельно-

сти в российском обществе с учётом жизненных планов, потребностей своей семьи, обще-

ства. Планирующий и реализующий собственное профессиональное и личностное развитие,  

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использующий знания по 

финансовой грамотности, взаимодействующий и работающий в коллективе, умеющий поль-

зоваться профессиональной документацией. 

Обладающий сформированными представлениями о значении и ценности выбранной про-

фессии, проявляющий уважение к своей профессии и своему профессиональному сообще-

ству, поддерживающий благоприятный образ своей профессии в обществе. 

Экологическое воспитание 

Демонстрирующий в поведении сформированность экологической культуры на основе по-
нимания влияния социально-экономических процессов на природу, в том числе на глобаль-
ном уровне, ответственность за действия в природной среде. 

Выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред природе, содействие со-
хранению и защите окружающей среды. 

Применяющий знания общеобразовательных и профессиональных дисциплин для разумно-
го, бережливого производства и природопользования, ресурсосбережения в быту, в профес-
сиональной среде, общественном пространстве. 

Имеющий и развивающий опыт экологически направленной, природоохранной, ресурсосбе-

регающей деятельности, в том числе в рамках выбранной специальности, способствующий 

его приобретению другими людьми. 

Ценности научного познания 

Деятельно выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с учётом 
своих интересов, способностей, достижений, выбранного направления профессионального 
образования и подготовки. 

Обладающий представлением о современной научной картине мира, достижениях науки и 
техники, аргументированно выражающий понимание значения науки и технологий для раз-
вития российского общества и обеспечения его безопасности. 

Демонстрирующий навыки критического мышления, определения достоверной научной ин-
формации, в том числе в сфере профессиональной деятельности. 

Умеющий выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применитель-
но к различным контекстам. 

Использующий современные средства поиска, анализа и интерпретации информации, ин-
формационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности. 

Развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления и систематизации фактов, 

осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях познания, исследова-

тельской и профессиональной деятельности. 



10 

 

РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

 

2.1 Уклад профессиональной образовательной организации  

Свердловская область относится к числу динамично развивающихся 

субъектов Российской Федерации. В регионе сосредоточены промышленное 

производство, богатые природные ресурсы, крупные транспортные потоки, со-

лидный научный и человеческий потенциал. Ведущим сектором экономики 

Свердловской области является промышленность: здесь формируется более 

30% валового регионального продукта области.  

На рынке образовательных услуг ГАПОУ СО «Нижнетагильский техни-

кум металлообрабатывающих производств и сервиса» занимает лидирующие 

позиции в Свердловской области в реализации целевого практико-

ориентированного обучения.  

Целесообразность имеющихся в техникуме специальностей определяется 

потребностями градообразующих предприятий и направлена на подготовку 

кадров для отраслей, обеспечивающих модернизацию и технологическое разви-

тие экономики Свердловской области.  Для этого: 

− проводится мониторинг потребностей регионального рынка труда в 

подготовке, переподготовке и повышении квалификации по профессиям 

рабочих и должностям служащих, мониторинга трудоустройства выпускников 

и удовлетворенность работодателей качеством их подготовки; 

− обеспечено взаимодействие с предприятиями Свердловской области 

для формирования комплексного заказа на подготовку кадров, в т.ч. 

опережающее обучение по заказу Корпорации «Уралвагонзавод». 

Среднегодовая численность контингента студентов очной формы обуче-

ния в техникуме составляет 856 человек. Количество студентов, осваивающих   

вторую (смежную) профессию составляет от 10-30% обучающихся по основной 

профессиональной образовательной программе.  

Востребованность выпускников является одним из основных, объектив-

ных и независимых показателей качества подготовки специалистов, а трудо-

устройство по полученной специальности в течение первого года после выпус-

ка студентов техникума свидетельствует о признании качества подготовки кад-

ров в соответствии с потребностями рынка труда.  

Созданная в техникуме система подготовки специалистов среднего звена 

способствует формированию личностных качеств, становлению активной 

гражданской позиции, формированию опыта творческой деятельности, осо-

знанного и ответственного отношения сохранению окружающей среде, ресур-

сосбережению, умению эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях.  

Рассматривая образовательный процесс как взаимосвязанный процесс 

обучения и воспитания, техникум планомерно создает систему, обеспечиваю-

щую каждому обучающемуся возможность формирования образовательной 

траектории для профессионального, карьерного и личностного роста. 
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Внедрение новых форм обучения и воспитания за счет использования 

возможностей цифровой образовательной среды, моделирования производ-

ственных процессов с использованием спектра цифровых каналов коммуника-

ции позволяет готовить специалистов с широким спектром компетенций 

и навыков необходимых на рынке труда. 

На сегодняшний день техникум позиционирует себя как организация, ве-

дущая подготовку востребованных квалифицированных рабочих и специали-

стов среднего звена для ведущих предприятий г. Нижний Тагил и Свердлов-

ской области. Конкурентными преимуществами техникума являются:  

− Сложившийся имидж и традиции – более 80 лет на рынке 

образовательных услуг.  

− Современная материально-техническая база по подготавливаемым 

профессиям и специальностям. 

− Вариативность образования, широкий ассортимент предлагаемых 

основных и дополнительных образовательных программ для обучающихся 

техникума, работников предприятий, незанятого населения. 

− Квалификация кадров соответствует требованиям профессиональных 

стандартов, имеется опыт профессиональной подготовки лиц с ограниченными 

возможностями здоровья. 

− Сотрудничество с АО «НПК «Уралвагонзавод» на принципах 

стратегического партнерства в целях оперативного реагирования на новые 

потребности в подготовке кадров. 

− Опыт взаимодействия с организациями региона, города, округа в 

вопросах воспитания молодежи, развития молодежного движения и 

поддержкой молодежных общественных инициатив. 

Техникум является профессиональной образовательной организацией, 

которая занимает активную социальную позицию на уровне муниципального 

образования «Город Нижний Тагил». Реализуя план совместных мероприятий с 

Управлением по развитию физической культуры, спорта и молодежной поли-

тики Администрации города Нижний Тагил, студенты вовлечены в организа-

цию и проведение волонтерских акций, олимпиад, конкурсов и других меро-

приятий, направленных на воспитание и социализацию молодежи города. 

Ресурсное обеспечение воспитательной работы направлено на создание 

организационно-педагогических условий для осуществления воспитания обу-

чающихся, в том числе инвалидов и лиц с ОВЗ, в контексте реализации образо-

вательной программы.  

 

Материально-техническое обеспечение воспитательной работы. Со-

держание материально-технического обеспечения воспитательной работы соот-

ветствует требованиям к материально-техническому обеспечению ООП и 

включает технические средства обучения и воспитания, соответствующие по-

ставленной воспитывающей цели, задачам, видам, формам, методам, средствам 

и содержанию воспитательной деятельности.  
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В соответствии со статьей 41 Федерального закона от 29.12.2012г. № 273-

ФЗ «Об образовании в РФ» техникум создаёт условия, гарантирующие защиту 

прав и укрепление здоровья учащихся. Для этого в техникуме имеются: меди-

цинский пункт, кабинет психолога, библиотека, студенческое общежитие. 

Для организации воспитательной деятельности в техникуме имеются объ-

екты социальной инфраструктуры. К таким объектам относятся: 

✓ актовый зал является центром общественной, творческой жизни техникума, 

предназначен для проведения общетехникумовских мероприятий; 

✓ спортивный зал, стадион используются для проведения занятий по физиче-

ской культуре, мероприятий, в области спортивной и оздоровительной дея-

тельности; 

✓ стрелковый тир, общевойсковая полоса препятствий предоставляют воз-

можность проведения на этих объектах учебных сборов молодежи допризыв-

ного возраста; 

✓ мультимедиа конференц-зал используется для проведения семинаров, кон-

ференций, встреч, лекций, круглых столов, презентаций. 

✓ музей истории создан с целью приобщения молодого поколения к истории 

создания и развития образовательного учреждения, восстановления и сохра-

нения страниц исторического прошлого техникума. 

Воспитательная работа в образовательной организации основана на един-

стве учебного и воспитательного процессов. Именно поэтому для обеспечения 

теоретического и практического обучения, а также организации внеучебной де-

ятельности используется вся материальная база техникума.  

 

Информационное обеспечение воспитательной работы имеет в своей ин-

фраструктуре объекты, обеспеченные средствами связи, компьютерной и муль-

тимедийной техникой (компьютеры, принтеры, сканеры и др.) и другое специа-

лизированное оборудование.  

Информационное сопровождение воспитательной деятельности пред-

ставлено на официальном сайте техникума https://nttmps.ru/ и официальной 

группе ВКконтакте https://vk.com/gapou_so_nttmps.  Содержательное напол-

нение указанных информационных ресурсов является инструментом методиче-

ского сопровождения направлений воспитательной работы для всех участников 

образовательного процесса.  

Информационное обеспечение воспитательной работы направлено на:  

− информирование о возможностях для участия обучающихся в социально 

значимой деятельности;  

− информационную и методическую поддержку воспитательной работы;  

− планирование воспитательной работы и её ресурсного обеспечения;  

− мониторинг воспитательной работы;  

− дистанционное взаимодействие всех участников (обучающихся, 

педагогических работников, органов управления в сфере образования, 

общественности). 

https://nttmps.ru/
https://vk.com/gapou_so_nttmps
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Организация взаимодействия с общественными (некоммерческими) 

организациями. Нижнетагильский техникум металлообрабатывающих произ-

водств и сервиса активно взаимодействует с рядом общественных (некоммер-

ческих) организаций. Основными направлениями взаимодействия являются: 

- участие в совместных практических проектах и других видах сов-

местной деятельности, не противоречащих законодательству; 

- участие специалистов в реализации образовательного процесса (члены 

аттестационных комиссий при проведении промежуточной и итоговой аттеста-

ции); 

- участие специалистов в организации совместной воспитательной и 

профилактической работы негативных явлений в молодежной среде; 

- установление условий прохождения учебной практики студентам тех-

никума; 

- совместная деятельность по вовлечению обучающихся техникума в 

различные виды благотворительной деятельности (оказание социальной помо-

щи ветеранам, инвалидам, пенсионерам – получателям социальных услуг АНО 

СОН «ЯШМА»). 

Подтверждающими документами являются Соглашения о взаимодей-

ствии с организациями. Соглашения (договоры о взаимодействии) размещены 

на официальном сайте https://nttmps.ru/page/151:   

 

Содействие деятельности общественных объединений обучающихся. 

Молодежные общественные инициативы, как форма проявления социальной 

активности молодежи, активно развиваются на базе ГАПОУ СО "Нижнетагиль-

ский техникум металлообрабатывающих производств и сервиса"  

На базе техникума созданы и функционируют молодежные сообщества: 

Ассоциация учащейся молодежи Дзержинского района г. Нижний 

Тагил, основной целью которой является социальная адаптация подростков к 

условиям современной взрослой жизни, их интеллектуальное и духовное 

развитие, реализация жизненных планов и интересов. Студенты техникума 

ежегодно участвуют в областных программах «Лидер XXI века», «Тинейджер-

Лидер», областные учебные сборы актива детских общественных организаций 

«Уральские зори».  

Волонтерский отряд «ДОБРОволец», цель деятельности которого 

направлена на развитие у обучающихся нравственных качеств путём 

пропаганды идей добровольного труда на благо общества и привлечение 

обучающихся к решению социально значимых проблем (через участие в 

социальных, экологических, гуманитарных, культурно-образовательных, 

просветительских и др. мероприятиях). 

Военно-патриотический клуб «ДОБЛЕСТЬ»  объединяет в своих рядах, 

на основе общности интересов, молодежь для формирования у нее ценностных 

ориентаций через решение задач по военно-патриотическому воспитанию 

подрастающего поколения. 

https://nttmps.ru/page/151
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Студенческий спортивный клуб «Юность» включен в состав членов 

Общероссийской молодежной общественной организации «Ассоциация 

студенческих спортивных клубов России». Его деятельность направлена на во-

влечение обучающихся в систематические занятия физической культурой и 

спортом, формированию у них мотивации и устойчивого интереса к укрепле-

нию своего здоровья. 

Совет обучающихся представляет собой центр молодежных инициатив, 

обеспечивающий развитие у студентов самостоятельности, инициативности, 

навыков эффективной коллективной деятельности, формирования ключевых 

социально-коммуникационных компетенций.   

Развитие студенческого самоуправления в техникуме через внедрение 

системы наставничества, реализацию различных молодежных инициатив 

способствует раскрытию личностного, творческого и профессионального 

потенциала обучающихся, подготовке обучающихся к самостоятельной 

социально-продуктивной деятельности в современном мире, содействию их 

профессиональному становлению. 

Созданные в техникуме условия позволяют реализовывать государ-

ственную политику в области воспитания обучающихся, способствуют раз-

витию компетенций, необходимых для успешной социализации, овладения 

профессией, к эффективной трудовой деятельности после окончания образо-

вательной организации.  

 

2.2.  Воспитательные модули: виды, формы, содержание 

воспитательной деятельности 
 

Воспитательная работа в техникуме организована в модульном форма-

те. Модуль – это структурный элемент, включающий виды, формы и содер-

жание воспитательной работы в рамках заданных направлений воспитания. 

Содержание воспитательных модулей определяется образовательной органи-

зацией самостоятельно, с учетом укладом профессиональной образователь-

ной организацией и ее традициями. 
 

Модуль «Образовательная деятельность». Реализация воспитатель-

ного потенциала аудиторных занятий предусматривает: 

- максимальное использование воспитательных возможностей содер-

жания учебных дисциплин и профессиональных модулей для формирования у 

обучающихся позитивного отношения к российским традиционным духовно-

нравственным и социокультурным ценностям; подбор соответствующего тема-

тического содержания, текстов для чтения, задач для решения, проблемных си-

туаций для обсуждений, отвечающих содержанию и задачам воспитания; 

- привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучае-

мых на аудиторных занятиях объектов, явлений, событий и т. д., инициирова-

ние обсуждений, высказываний обучающимися своего мнения, выработки лич-

ностного отношения к изучаемым событиям, явлениям; 
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- инициирование и поддержка исследовательской деятельности при 

изучении учебных дисциплин и профессиональных модулей в форме индивиду-

альных проектов, исследовательских работ воспитательной направленности; 

- дополнительные факультативные занятия исторического просвеще-

ния, патриотической, гражданской, экологической, научно-познавательной, 

краеведческой, историко-культурной, туристско-краеведческой, спортивно-

оздоровительной, художественно-эстетической направленности, духовно-

нравственной направленности по религиозным культурам народов России, ду-

ховно-историческому краеведению; участие обучающихся в научно-

исследовательских конференциях; 

- экскурсии (в музей, картинную галерею, технопарк, на предприятие и 

др.), экспедиции, походы, организуемые кураторами, в том числе совместно с 

обучающимися, с привлечением обучающихся к их планированию, организа-

ции, проведению, оценке. 

 

Модуль «Кураторство». Реализация воспитательного потенциала ку-

раторства как особого вида педагогической деятельности, направленной в 

первую очередь на решение задач воспитания и социализации обучающихся, 

предусматривает: 

- организацию социально-значимых совместных проектов для личност-

ного развития обучающихся, отвечающих их потребностям, дающих возможно-

сти для самореализации, установления и укрепления доверительных отношений 

внутри учебной группы и между группой и куратором;  

- сплочение коллектива группы через игры и тренинги на командообра-

зование, походы, экскурсии, празднования дней рождения, тематические вечера 

и т. п.;  

- организацию и проведение регулярных родительских собраний, ин-

формирование родителей об академических успехах и проблемах обучающих-

ся, их положении в учебной, студенческой группе, о жизни группы в целом, 

помощь родителям и иным членам семьи в отношениях с преподавателями, ад-

министрацией;  

- планирование, подготовку и проведение праздников, фестивалей, кон-

курсов, соревнований и т. д. с обучающимися в группе. 

 

Модуль «Основные воспитательные мероприятия. Организация 

предметно-пространственной среды». Реализация воспитательного потен-

циала основных воспитательных мероприятий предусматривает: 

- общие для всей образовательной организации, реализующей про-

граммы СПО, праздники, ежегодные творческие (театрализованные, музыкаль-

ные, литературные и т. п.) мероприятия, связанные с общероссийскими, регио-

нальными, местными праздниками, памятными датами, в которых участвуют 

все обучающиеся, группы; 
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- торжественные мероприятия, связанные с завершением образования, 

символизирующие приобретение новых социальных, профессиональных стату-

сов в обществе; 

- социальные, профессиональные проекты, совместно разрабатываемые 

и реализуемые обучающимися и педагогами, в том числе с участием социаль-

ных партнёров образовательной организации, реализующей программы СПО, 

комплексы дел благотворительной, экологической, патриотической, трудовой 

профессиональной и др. направленности. 

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной 

среды предусматривает совместную деятельность педагогов, обучающихся, 

других участников образовательных отношений по её созданию, поддержа-

нию, использованию в воспитании: 

- организация в доступных для обучающихся и посетителей местах му-

зейно-выставочного пространства, содержащего экспозиции об истории и раз-

витии образовательной организации; 

- размещение, обновление художественных изображений (символиче-

ских, живописных, фотографических, интерактивных аудио и видео) природы 

России, региона, местности, предметов традиционной культуры и быта народов 

России, объектов природного и культурного наследия; 

- организацию и поддержание в образовательной организации, реали-

зующей программы СПО, звукового пространства позитивной духовно-

нравственной, гражданско-патриотической воспитательной направленности 

(музыка, информационные сообщения), исполнение гимна Российской Федера-

ции (в начале учебной недели);  

- оформление и обновление «информационных стендов», содержащих 

новостную информацию позитивного профессионального, гражданско-

патриотического, духовно-нравственного содержания, поздравления педагогов 

и обучающихся и т. п.; 

- размещение, поддержание, обновление на территории выставочных 

объектов, ассоциирующихся с профессиональными направлениями обучения в 

образовательной организации, реализующей программы СПО;  

- совместная с обучающимися разработка, создание и популяризация 

символики образовательной организации, реализующей программы СПО (флаг, 

гимн, эмблема, логотип и т. п.), используемой как повседневно, так и в торже-

ственных ситуациях; 

- разработка и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций 

и др.), акцентирующих внимание обучающихся на важных для воспитания цен-

ностях, правилах, традициях, укладе образовательной организации, реализую-

щей программы СПО, актуальных вопросах профилактики и безопасности. 
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Модуль «Физическое воспитание. Формирование культуры здоро-

вого образа жизни». Реализация воспитательного потенциала основных ме-

роприятий модуля предусматривает: 

- вовлечение обучающихся в реализацию мероприятий в области физ-

культурно-спортивной и оздоровительной деятельности, связанных с популяри-

зацией здорового образа жизни, спорта, а также с созданием положительного 

образа молодежи, ведущей здоровый образ жизни 

- вовлечение обучающихся в систематические занятия физической 

культурой и спортом, формирование у них устойчивого интереса к укреплению 

здоровья; 

- развитие волонтерского движения по пропаганде здорового образа 

жизни; 

- организация деятельности спортивных секций в рамках программы 

деятельности студенческих спортивных клубов.  

 
 

Модуль «Профессиональное развитие, адаптация и трудоустрой-

ство». Реализация воспитательного потенциала работы по профессионально-

му развитию, адаптации и трудоустройству в образовательной организации, 

реализующей программы СПО, предусматривает: 

- участие в конкурсах, фестивалях, олимпиадах профессионального ма-

стерства (в т. ч. международных), работе над профессиональными проектами 

различного уровня (региональном, всероссийском, международном) и др.; 

- циклы мероприятий, направленных на подготовку обучающегося к 

осознанному планированию и реализации своей карьеры, профессионального 

будущего (посещение центра содействия профессиональному трудоустройству 

выпускников, профессиональных выставок, ярмарок вакансий, дней открытых 

дверей на предприятиях, в организациях высшего образования и др.); 

- экскурсии на предприятия, в организации, дающие углублённые пред-

ставления о выбранной специальности и условиях работы; 

- использование обучающимися интернет-ресурсов, способствующих 

более глубокому изучению отраслевых технологий, способов и приёмов про-

фессиональной деятельности, профессионального инструментария, актуального 

состояния профессиональной области; онлайн курсов по интересующим темам 

и направлениям профессионального образования; 

- консультирование обучающихся по вопросам построения ими про-

фессиональной карьеры и планов на будущую жизнь с учётом индивидуальных 

особенностей, интересов, потребностей. 

- участие представителей организаций-партнёров, предприятий (орга-

низаций) и работодателей, в том числе в соответствии с договорами о сотруд-

ничестве, в проведении отдельных производственных практик и мероприятий в 

рамках рабочей программы воспитания и календарного плана воспитательной 
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работы (дни открытых дверей, ярмарки вакансий, государственные, региональ-

ные праздники, торжественные мероприятия и т. п.); 

- участие представителей организаций-партнёров в проведении мастер-

классов, аудиторных и внеаудиторных занятий, мероприятий профессиональ-

ной направленности; 

- проведение на базе организаций-партнёров отдельных аудиторных и 

внеаудиторных занятий, презентаций, лекций, акций воспитательной направ-

ленности; 

- реализация социальных проектов, разрабатываемых и реализуемых 

совместно обучающимися, педагогами с организациями-партнёрами в рамках 

профессионального поля профессионально-трудовой, благотворительной, эко-

логической, патриотической, духовно-нравственной и т. д. направленности, 

ориентированных на воспитание обучающихся, преобразование окружающего 

социума, позитивное воздействие на социальное окружение. 

 

Модуль «Студенческое самоуправление. Деятельность студенче-

ских молодежных инициатив». Реализация воспитательного потенциала 

самоуправления и молодежных инициатив обучающихся в образовательной 

организации, реализующей программы СПО, предусматривает: 

- организацию и деятельность в образовательной организации, реали-

зующей программы СПО, органов самоуправления обучающихся (совет обуча-

ющихся или др.), избранных обучающимися;  

- развитие в техникуме различных молодежных инициатив способству-

ет раскрытию личностного, творческого и профессионального потенциала обу-

чающихся, подготовке обучающихся к самостоятельной социально-

продуктивной деятельности в современном мире, содействию их профессио-

нальному становлению; 

- представление органами самоуправления интересов обучающихся в 

процессе управления образовательной организацией, реализующей программы 

СПО, защита законных интересов, прав обучающихся; 

- поддержка деловой активности и творческой самореализации студен-

тов, через обеспечение необходимых условий для личностного, творческого и 

профессионального развития; 

- включение в социально-значимую общественную деятельность сту-

денчества, участие в реализации модели наставничества «студент-студент»; 

- сотрудничество с общественными организациями и органами власти 

по решению проблем студенчества и молодежи; 

- развитие мотивации к активному и ответственному участию в обще-

ственной жизни страны, региона, образовательной организации через организа-

цию добровольческой (волонтерской) деятельности. 

- участие представителей органов самоуправления обучающихся в раз-

работке, обсуждении и реализации рабочей программы воспитания. 
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Модуль «Взаимодействие с родителями. Родительский универси-

тет». Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родителями 

(законными представителями) обучающихся предусматривает: 

- организацию взаимодействия между родителями обучающихся и пре-

подавателями, администрацией образовательной организации, реализующей 

программы СПО, в области воспитания и профессиональной реализации сту-

дентов, конкретные формы такого взаимодействия; 

- родительские собрания, проведение обучающих занятий по вопросам 

воспитания, взаимоотношений обучающихся и педагогов, условий обучения и 

воспитания; 

- привлечение, помощь со стороны родителей в подготовке и проведе-

нии мероприятий воспитательной направленности. 

 

Модуль «Правовое воспитание и культура безопасности личности». 

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в 

целях формирования и поддержки безопасной и комфортной среды преду-

сматривает: 

- организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в 

образовательной организации, реализующей программы СПО, эффективной 

профилактической среды обеспечения безопасности жизнедеятельности как 

условия успешной воспитательной деятельности; 

- вовлечение обучающихся в проекты, программы профилактической 

направленности, реализуемые в образовательной организации, реализующей 

программы СПО, и в социокультурном окружении с обучающимися, педагога-

ми, родителями, социальными партнёрами (антинаркотические, антиалкоголь-

ные, против курения, вовлечения в деструктивные детские и молодёжные объ-

единения, культы, субкультуры, группы в социальных сетях; по безопасности в 

цифровой среде, на транспорте, на воде, безопасности дорожного движения, 

противопожарной безопасности, антитеррористической безопасности, граждан-

ской обороне и т. д.); 

- организацию работы по развитию у обучающихся навыков само-

контроля, устойчивости к негативному воздействию, групповому давлению; 

- поддержку инициатив обучающихся, педагогов в сфере укрепления 

безопасности жизнедеятельности в образовательной организации, реализующей 

программы СПО, профилактики правонарушений, девиаций. 

 

Модуль «Профилактика и поддержка. Наставничество». Реализация 

воспитательного потенциала наставничества как универсальной технологии 

передачи наставником опыта, знаний наставляемому с целью наиболее эф-

фективной реализации его профессионального потенциала и адаптации 

предусматривает проведение мероприятий, таких как (выбираются конкрет-

ные позиции, имеющиеся или запланированные): 
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- определение должностных лиц, ответственных за организацию и ру-

ководство наставничеством, а также наставники и наставляемые; 

- содействие осознанному выбору оптимальной образовательной траек-

тории, в том числе для обучающихся с особыми потребностями (детей с ОВЗ, 

одаренных, обучающихся, находящихся в трудной жизненной ситуации) 

- формирование у наставляемого социальной и профессиональной ком-

петентности, социокультурного опыта;  

- оказание психологической и профессиональной поддержки обучаю-

щимся (обучающиеся из числа группы риска; дети-сироты и дети, оставшихся 

без попечения родителей; обучающихся, родители которых принимают участие 

в СВО) в реализации им индивидуального маршрута и в жизненном определе-

нии; 

- организация индивидуальной профилактической работы педагогов-

наставников с несовершеннолетними и их семьями, находящимися в социально 

опасном положении»; 

- вовлечение обучающихся, состоящих на профилактическом учете в 

субъектах профилактики в социально-значимую деятельность (конкурсы, во-

лонтерские акции и др.; 

- формирование у обучающихся ценностных отношений к закону, пра-

вовым нормам и правовому поведению, обеспечивающему развитие представ-

лений, понятий и умений в области права и правового поведения. 

 

Модуль «Организационно-методическое сопровождение воспита-

тельного процесса» предусматривает профессиональное развитие педагогов в 

организации воспитательной деятельности через: 

- Планирование деятельности педагогов по повышению квалификации 

в вопросах воспитания. 

- Участие педагогов в работе информационно-методических совещаний 

по вопросам психологии и педагогики в работе с подростками, обеспечения 

комплексной безопасности обучающихся в ходе реализации образовательного 

процесса. 
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РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

 

3.1.  Кадровое обеспечение  
 

Управление воспитательной работой обеспечивается кадровым составом, 

включающим директора, который несёт ответственность за организацию вос-

питательной работы в профессиональной образовательной организации, заме-

стителя директора по социально-педагогической работе, непосредственно ку-

рирующего данное направление, педагогов-организаторов, социальных педаго-

гов, специалистов психолого-педагогической службы, кураторов учебных 

групп, преподавателей, мастеров производственного обучения, воспитателей 

общежития, сурдопереводчика, библиотекарей, преподавателей физвоспитания, 

педагога-организатора ОБЖ. Функционал работников регламентируется требо-

ваниями профессиональных стандартов. 

Основные критерии и направления развития кадрового обеспечения 

образовательного процесса, принятые в техникуме, состоят в следующем:  

− образовательный процесс осуществляет квалифицированный коллектив 

педагогов соответствующего образования, опыта и мастерства;  

− штат методических объединений представлен преподавателями с 

профильным образованием, имеющими опыт работы в реализации инноваций и 

обеспечения высокого качества подготовки специалистов;  

− к образовательному процессу привлекаются ведущие специалисты 

предприятий – социальных партнеров техникума. 

Партнерами техникума в области воспитательной работы являются обра-

зовательные организации, органы местного самоуправления, общественные 

объединения, объекты социальной и культурной сферы, здравоохранения. Раз-

витие взаимодействия с партнерами в области воспитания обучающихся обу-

словлено целями и задачами, которые решает коллектив техникума. 

Таблица  – Взаимодействие с партнерами в области воспитания 
Направления  

взаимодействия   

Предприятия, учреждения, 

 организации 

Способы взаимодействия 

Организация 

профориентаци-

онной  

работы  

 

- Служба занятости населения города  

- Управление образования Администра-

ции г. Нижний Тагил. 

- Общеобразовательные школы города и 

Пригородного района. 

- Организация временной занято-

сти учащихся (отряд мэра, лет-

нее трудоустройство). 

- Оказание встреч с ведущими 

специалистами отрасли 

Организация 

социальной ра-

боты  

  

- Управление социальной политики по г. 

Нижний Тагил и Пригородному району. 

- Молодежная общественная организация 

инвалидов «Новая жизнь». 

- Разработка и реализация мер по 

социально-педагогическому со-

провождению обучающихся в 

трудной жизненной ситуации. 

Организация 

профилактиче-

ской работы 

- Территориальные комиссии по делам 

несовершеннолетних. 

- Территориальные отделы по делам несо-

вершеннолетних отделов полиции МУ 

МВД России. 

- Комплексный центр социального обслу-

- Привлечение внимания к про-

блемам наркомании в современ-

ном обществе, пропаганда здо-

рового образа жизни.   

- Межведомственное взаимодей-

ствие в области профилактиче-
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живания населения «Золотая осень» го-

рода Нижний Тагил. 

- Отдел социально-правовой поддержки и 

профилактики МБУ «ГДМ». 

- Общероссийская общественная органи-

зация поддержки президентских грантов 

в области здоровьесбережения «Общее 

дело». 

ской работы с обучающимися, 

находящимися в трудной жиз-

ненной ситуации. 

Гражданско-

патриотическое 

направление 

   

- Управление по развитию физической 

культуры, спорта и молодежной полити-

ки Администрации города Нижний Та-

гил. 

- Воинская часть 6748. 

- Вовлечение обучающихся во  

внеучебную деятельность;  

- формирование положительной 

мотивации к подготовке юношей 

к службе в РА  

Культурно-

творческое 

направление  

 

  

- Управление по развитию физической 

культуры, спорта и молодежной полити-

ки Администрации города Нижний Та-

гил. 

- Региональная молодежная общественная 

организация «Ассоциа-

ция учащейся молодежи». 

 

- Пропаганда физической культу-

ры, спорта, здорового образа 

жизни, профилактика безнад-

зорности, правонарушений и 

иных зависимостей молодежи. 

- Поддержка талантливой моло-

дежи, молодежных социальных 

проектов и инициатив. 
 

 

3.2.  Нормативно-методическое обеспечение  
 

Основным документом, задающим направления, принципы и подходы 

воспитательной деятельности в техникуме является рабочая программа воспи-

тания, как обязательная часть образовательной программы и предназначена для 

планирования и организации системной воспитательной деятельности.  

Рабочая программа воспитания в техникуме разрабатывается и утвержда-

ется с участием коллегиальных органов управления организацией (в том числе 

педагогического совета, совета обучающихся); реализуется в единстве аудитор-

ной, внеаудиторной и практической (учебные и производственные практики) 

деятельности, осуществляемой совместно с другими участниками образователь-

ных отношений, социальными партнёрами.  

Реализуя направления профилактической работы в техникуме, рабочая 

программа воспитания имеет ряд подпрограмм, размещенные на официальном 

сайте техникума https://nttmps.ru/page/137: 

− Программа правового и антикоррупционного образования и воспитания 

обучающихся на 2023-2024 годы; 

− Программа по профилактике незаконного потребления наркотических 

средств и психотропных веществ, наркомании, алкоголизма, токсикомании, 

табакокурения на 2021-2023гг.; 

− Программа профилактики терроризма и проявлений экстремизма на 

2021-2023гг.; 

− Программа по профилактике суицидального поведения обучающихся на 

2021-2023гг.; 

https://nttmps.ru/page/137
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− Программа по антикоррупционному просвещению, повышению уровня 

правосознания и правовой культуры обучающихся на 2023-2024гг; 

− Межведомственный план по профилактике дорожно-транспортного 

травматизма и гибели обучающихся на 2023-2024гг.; 

− Межведомственный план по профилактике безнадзорности и 

правонарушений несовершеннолетних на 2021-2023гг.; 

− Комплексный план по профилактике деструктивного поведения 

несовершеннолетних на 2023-2024гг.; 

− Комплексный план по предупреждению совершения обучающимися 

нарушений законодательства при проведении несанкционированных 

публичных массовых мероприятий, а также иных противоправных действий на 

2023/2024 учебный год; 

− План мероприятий по профилактике ВИЧ-инфекции на 2023/2024 

учебный год; 

− План мероприятий по защите детей от информации, причиняющей вред 

их здоровью и развитию на 2023/2024 учебный год. 
 

3.3 Требования к условиям работы с обучающимися с особыми 

образовательными потребностями 

С целью обеспечения специальных условий получения образования обу-

чающимися с ограниченными возможностями здоровья и инвалидами организо-

ван сбор сведений о данных лицах и обеспечен их систематический учет на всех 

этапах: поступление в техникум, в период обучения, трудоустройство после 

окончания учебного заведения. 

Локальные акты, отражающие особенности нормативного обеспечения 

инклюзивного образования в техникуме размещены на официальном сайте: 

https://nttmps.ru/page/270. Они обеспечивают регулирование в техникуме дея-

тельности по организации получения образования обучающимися с ограничен-

ными возможностями здоровья и инвалидами.  

Наличие в штате сотрудников техникума должностей, обеспечивающих 

их комплексное сопровождения обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья и инвалидов  в период обучения: педагога-психолога, социального пе-

дагога, сурдопереводчика.  

Использование в образовательном процессе современных технических и 

программных средств обучения, способствует обеспечению обучающимся с 

ограниченными возможностями здоровья и инвалидам дополнительных спосо-

бов передачи, освоения учебной информации: https://clck.ru/357DDu. 

В техникуме уделяется особое внимание организации дополнительной 

подготовки педагогических работников с целью получения знаний о психофи-

зиологических особенностях инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья, специфике приема-передачи учебной информации, применения спе-

циальных технических средств обучения с учетом различных нарушений функ-

ций организма человека. 

https://nttmps.ru/page/270
https://clck.ru/357DDu
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3.4 Система поощрения профессиональной успешности и проявлений 

активной жизненной позиции обучающихся 

 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социаль-

ной успешности обучающихся призвана способствовать формированию у обу-

чающихся ориентации на активную жизненную позицию, инициативность, мак-

симально вовлекать их в совместную деятельность в воспитательных целях. Си-

стема проявлений активной жизненной позиции и поощрения социальной 

успешности обучающихся строится на принципах: 

− публичности, открытости поощрений (информирование всех обучаю-

щихся о награждении, проведение награждений в присутствии значительного 

числа обучающихся); 

− прозрачности правил поощрения (наличие положения о 

награждениях, неукоснительное следование порядку, зафиксированному в этом 

документе, соблюдение справедливости при выдвижении кандидатур); 

− сочетания индивидуального и коллективного поощрения 

(использование индивидуальных и коллективных наград даёт возможность сти-

мулировать индивидуальную и коллективную активность обучающихся, пре-

одолевать межличностные противоречия между обучающимися, получившими 

и не получившими награды); 

− привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях 

законных представителей обучающихся, представителей родительского 

сообщества, сторонних организаций, их статусных представителей. 

Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции обучаю-

щихся и социальной успешности: индивидуальные и групповые портфолио, 

рейтинги, благотворительная поддержка.  

Ведение портфолио – деятельность обучающихся при её организации и 

регулярном поощрении классными руководителями, поддержке родителями (за-

конными представителями) по собиранию (накоплению) артефактов, фиксиру-

ющих и символизирующих достижения обучающегося.  

Портфолио может включать артефакты признания личностных достиже-

ний, достижений в группе, участия в деятельности (грамоты, поощрительные 

письма, фотографии призов, фото изделий, работ и др., участвовавших в кон-

курсах и т. д.).  

Благотворительная поддержка обучающихся путем награждения памят-

ными призами в результате победы в различных конкурсах и олимпиадах. 

 

3.5 Анализ воспитательного процесса  

Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с целе-

выми ориентирами результатов воспитания, личностными результатами обуча-

ющихся, исходя из особенностей воспитывающей среды, традиций и ресурсов 

образовательной организации, контингента обучающихся и др.  
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Основным методом анализа воспитательного процесса в общеобразова-

тельной организации является ежегодный самоанализ воспитательной работы с 

целью выявления основных проблем и последующего их решения с привлече-

нием (при необходимости) внешних экспертов, специалистов.  

Планирование анализа воспитательного процесса включается в календар-

ный план воспитательной работы. Основные направления анализа воспитатель-

ного процесса:  

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся.  

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 

динамика личностного развития обучающихся каждой группы. Осуществляется 

анализ Кураторами, совместно с заместителем директора по социально-

педагогической работе с последующим обсуждением его результатов на заседа-

нии педагогического совета техникума. 

Способом получения информации о результатах воспитания, социализа-

ции и саморазвития, обучающихся является педагогическое наблюдение в соот-

ветствии и индикаторами эффективности воспитательной деятельности.  

 

Индикаторы эффективности воспитательной деятельности 
 

Индикаторы эффективности Курс обучения 

1 курс 2 курс 3 курс 4 курс 

Доля обучающихся, охваченной внеучебной 

творческой деятельностью, в общей числен-

ности обучающихся, %. 

    

Доля студентов, участвующих в научно-

исследовательской, инновационной, проект-

ной деятельности, %. 

 

    

Доля студентов, поставленных на учет ПДН, 

Совета профилактики техникума, во время 

обучения, %. 

    

Доля студентов, принимающих участие в 

мероприятиях, проектах, конкурсах, акциях 

проектов «Россия – страна возможностей», 

«Большая перемена», «Мы Вместе», «Доб-

ро», «Молодежь» и др., % . 

    

Доля студентов, принимающих участие в 

программных мероприятиях общественных 

молодежных инициатив ВПК «Доблесть», 

Волонтерский отряд «ДОБРОволец», % 

    

Доля студентов, участвующих в спортивных 

состязаниях различного уровня, %. 
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2. Состояние организуемой в техникуме воспитательной деятельности.  

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 

наличие в техникуме интересной, событийно насыщенной и личностно разви-

вающей совместной деятельности подростков и взрослых.  

Осуществляется анализ заместителем директора по социально-

педагогической работе.  Способами получения информации о состоянии орга-

низуемой в техникуме совместной деятельности детей и взрослых могут быть 

беседы с обучающимися и их родителями, педагогами, лидерами студенческого 

самоуправления, при необходимости - их анкетирование. Полученные результа-

ты обсуждаются на заседании педагогического совета техникума.  

Внимание при этом сосредотачивается на вопросах, связанных с  

− качеством проводимых общетехникумовских ключевых дел;  

− качеством организуемой в техникуме внеурочной деятельности;  

− качеством работы студенческого самоуправления;  

− качеством функционирующих в техникуме студенческих обществен-

ных объединений и др. 

 

Итогом самоанализа организуемой в техникуме воспитательной работы 

является перечень выявленных проблем, над которыми предстоит работать пе-

дагогическому коллективу на последующий период. 
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При планировании воспитательной работы в техникуме учитывается воспитательный потенциал участия студентов в мероприятиях, 

проектах, конкурсах, акциях, проводимых на уровне на уровне:  

Российской Федерации, в том числе: 

− «Россия – страна возможностей» https://rsv.ru/;  

− «Большая перемена» https://bolshayaperemena.online/;  

− «Лидеры России» https://лидерыроссии.рф/; 

− «Мы Вместе»  https://onf.ru;   

− «Движение первых» https://будьвдвижении.рф; 

− Движение «Абилимпикс» https://abilympics-russia.ru  

субъектов Российской Федерации (в соответствии с утвержденным региональным планом значимых мероприятий),  

а также реализуемыми программами (планами) профилактической направленности, разработанными совместно с субъектами профилактики: 

 
Воспитательный  

модуль 

Содержание воспитательной деятельности   Дата, сроки Участники Ответственные  Мероприятие реализовано в рамках 

программы (плана) профилактической 

деятельности 

Сентябрь 2023 

Образовательная дея-

тельность. 

Кураторство 

Информационный час «День окончания 

Второй мировой войны» 

02.09.2023 1-2 курс Преподаватели исто-

рии 

 

День солидарности в борьбе с терроризмом. 

Проведение классных часов по профилактике 

терроризма и экстремизма  

04.09.2023 Все группы Зам. директора  

Кураторы групп  

 

Программа профилактики терроризма 

и проявлений экстремизма 

Всероссийский открытый урок ОБЖ 

(урок подготовки к действиям в условиях раз-

личного рода чрезвычайных ситуаций) 

04.09.2023 Все группы Преподаватель ОБЖ  

Кураторы групп  

 

Международный день распространения 

грамотности.  

Тотальный диктант «Путь к грамотности» 

08.09.2023  Преподаватель лите-

ратуры 

 

Единый классный час «Что значит быть граж-

данином?» (формирование антикоррупционно-

го мировоззрения у обучающихся) 

3 неделя 1-2 курс Кураторы групп  

 

Программа по антикоррупционному 

просвещению, повышению уровня 

правосознания и правовой культуры 

Классные часы, посвященные приоритетам 

государственной политики в области ценност-

ных основ воспитания и социализации подрас-

тающего поколения  

Каждый по-

недельник 

Все  

группы 

Кураторы групп Цикл внеурочных занятий «Разгово-

ры о важном» 

https://rsv.ru/
https://bolshayaperemena.online/
https://лидерыроссии.рф/
https://onf.ru/
https://будьвдвижении.рф/
https://abilympics-russia.ru/
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Социологический опрос «Что я знаю о кор-

рупции?» 

3 неделя Все  

группы 

Педагог-психолог Программа по антикоррупционному 

просвещению, повышению уровня 

правосознания и правовой культуры 

Основные воспитатель-

ные мероприятия. 

 

Организация предмет-

но-пространственной 

среды 

День знаний 01.09.2023  Зам. директора  

Всероссийская акция «Вместе, всей семьей» 

(встречи за круглым столом, походы выходно-

го дня) 

16-17 

сентября 

 Кураторы групп  

Международный день глухих. 

Познавательный час «Международный день 

жестовых языков» 

3 неделя 1-2 курс Кураторы групп 

Сурдопереводчик  

 

Посвящение в студенты 2 неделя 1 курс Педагог-организатор  

Конкурс «Алло, мы ищем таланты» 3 неделя Все группы Педагог-организатор   

Физическое воспитание, 

формирование культу-

ры ЗОЖ 

День здоровья 2 неделя 1 курс Руководитель физ-

воспитания 

Программа по профилактике неза-

конного потребления наркотических 

средств и психотропных веществ, , 

алкоголизма,  табакокурения 
Первенство по легкой атлетике памяти Я. Зал-

манова 

4 неделя Все группы Преподаватели физ-

воспитания 

Работа спортивных секций в рамках плана ра-

боты ССК 

в течение  

месяца 

Все группы Руководитель физ-

воспитания 

План мероприятий ССК «Юность» 

Профессиональное раз-

витие, адаптация и тру-

доустройство. 

Социальное партнер-

ство  

Презентация профессии/специальности 2-3 неделя 1 курс Преподаватели 

спец.дисциплин 

 

Встречи с ведущими специалистами предпри-

ятий (организаций) социальных партнеров   

2-3 неделя 2-4 курс Зам. директора  ФП «Профессионалитет» 

Экскурсии на предприятия социальных парт-

неров, работодателей. 

в течение  

месяца 

3,4 курс Преподаватели 

спец.дисциплин 

ФП «Профессионалитет» 

Студенческое само-

управление. 

Деятельность студенче-

ских молодежных ини-

циатив. 

Расширенное заседание Совета обучающихся.  

Выборы активов учебных групп.  

Выборы председателя Совета обучающихся 

2 неделя Актив 

группы 

Педагог-организатор  

Участие в мероприятиях, проектах, конкурсах, 

акциях проектов «Россия – страна возможно-

стей», «Большая перемена», «Мы Вместе», 

«Добро», «Молодежь» и др. 

в течение  

месяца 

Все группы Педагог-организатор  

Волонтерская акция «Просто делай добро», 

приуроченная ко Дню пожилого человека 

3-4 неделя Все группы Педагог-организатор 

Студ. актив 

 

Участие в программных мероприятиях обще-

ственных молодежных инициатив ВПК «Доб-

лесть», Волонтерский отряд «ДОБРОволец» 

в течение  

месяца 

Студенче-

ский актив 

Педагог-организатор 
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Взаимодействие с роди-

телями.  

Родительский универ-

ситет 

Родительское собрание «Взаимодействие обра-

зовательной организации, семьи и органов си-

стемы профилактики в вопросах воспитания 

молодежи» 

3-4 неделя 1 курс Зам. директора  

 

Межведомственный план по профи-

лактике безнадзорности и правона-

рушений несовершеннолетних 

Проведение родительского всеобуча (в рамках 

родительского собрания) по антикоррупцион-

ному просвещению родителей. 

Знакомство с разделами сайта «Противодей-

ствие коррупции», «Обращение граждан» 

3-4 неделя 1 курс Зам. директора  

 

Программа по антикоррупционному 

просвещению, повышению уровня 

правосознания и правовой культуры 

Правовое воспитание и 

культура безопасности 

личности 

«Неделя правовой грамотности».  

Цикл информационно-профилактических ме-

роприятий: ознакомление с Уставом, локаль-

ными актами, традициями; правилами без-

опасного и правомерного поведения в техни-

куме, на улице, на дорогах и других обще-

ственных местах. 

1-2 неделя 1-2 курс Специалист по ОТ 

Инженер по КБ 

Кураторы групп  

 

 

Межведомственный план по профи-

лактике дорожно-транспортного 

травматизма и гибели обучающихся 

Информационный час по изучению норматив-

но-правовых документов, регулирующих обес-

печение сохранения здоровья студентов в пе-

риод проведения учебных занятий, производ-

ственной практики, внеучебных мероприятий 

1 неделя Все группы Специалист по ОТ 

Преподаватели 

Зав. мастерскими 

 

 

Сверка данных о лицах, в отношении которых 

субъектами профилактики проводится инди-

видуальная профилактическая работа 

4 неделя  Социальный педагог Межведомственный план по профи-

лактике безнадзорности и правона-

рушений несовершеннолетних 

Информирование студентов и их родителей о 

действующих службах оказания экстренной 

психологической помощи  

2 неделя  Педагог-психолог 

 

Комплексный план по профилактике 

деструктивного поведения несовер-

шеннолетних. 

Межведомственная комплексная профилактиче-

ская операция «Подросток» (по отдельному 

плану) 

01.09.23-

30.09.23 
Все группы Зам. директора  

Отв. по приказу 

 

Межведомственный план по профи-

лактике безнадзорности и правона-

рушений несовершеннолетних 

Разъяснительная беседа по предупреждению 

совершения несовершеннолетними нарушений 

законодательства при участии в несанкциони-

рованных мероприятиях (акциях) 

2 неделя Все группы Кураторы групп  

 

 

Комплексный план по предупрежде-

нию участия в несанкционированных 

мероприятиях 

Анкетирование, социологические опросы обу-

чающихся по вопросам здорового образа жизни 

2-3 неделя  Педагог-психолог 

 

План мероприятий по профилактике 

ВИЧ-инфекции 
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и проблеме ВИЧ-инфекции 

Организация и проведение информационной 

кампании среди обучающихся о прохождении 

социально-психологического тестирования 

1-2 неделя По отдель-

ному спис-

ку 

Социальный педагог 

Педагог-психолог 

 

Программа по профилактике неза-

конного потребления наркотических 

средств и психотропных веществ, 

наркомании, алкоголизмая 

Информирование родителей и студентов с ра-

ботой Единого портала «Жалобы на все» 

1 неделя Все группы Зам. директора  

Кураторы групп  

 

Программа по антикоррупционному 

просвещению, повышению уровня 

правосознания и правовой культуры 

Проведение профилактических бесед с целью 

доведения норм законодательства, устанавли-

вающих ответственность за участие в террори-

стической деятельности, разжигание расовой, 

социальной и религиозной розни. 

2 неделя Все группы Преподаватель ОБЖ Программа профилактики терроризма 

и проявлений экстремизма 

Мониторинг социальных сетей обучающихся 4 неделя Все группы Кураторы групп Комплексный план по профилактике 

деструктивного поведения несовер-

шеннолетних. 

Профилактика и под-

держка. 

Наставничество 

Диагностика и выявление обучающихся груп-

пы риска. Постановка на внутренний учет. 

Индивидуальная работа с обучающимися, со-

стоящими на профилактическом учете соглас-

но ИПРа.  

Вовлечение обучающихся, состоящих на про-

филактическом учете в субъектах профилакти-

ки в социально-значимую деятельность (кон-

курсы, волонтерские акции и др.). 

в течение 

месяца 

Обучающи-

еся, состо-

ящие на 

профилак-

тическом 

учете 

Социальный педагог 

Педагог-психолог 

Кураторы групп 

Межведомственный план по профи-

лактике безнадзорности и правона-

рушений. 

Комплексный план по профилактике 

деструктивного поведения несовер-

шеннолетних. 

Заседание Совета по профилактике 3 неделя  Социальный педагог Положение о Совете по профилактике 

Составление (актуализация) социального пас-

порта группы 

До 

30.09.2023 
 Кураторы групп  

Консультация для студентов категории: дети-

сироты и дети, оставшихся без попечения ро-

дителей; обучающихся, родители которых 

принимают участие в СВО о мерах социальной 

поддержки 

2-3 неделя    Социальный педагог 

 

 

Организационно-

методическое сопро-

вождение воспитатель-

Планирование деятельности педагогов по по-

вышению квалификации в вопросах воспита-

ния  

в течение 

месяца 

 Зам. директора   
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ного процесса. 

 

Проведение совещаний по вопросам противо-

действия терроризму и экстремизму: инструк-

тирование сотрудников по вопросам противо-

действия терроризму, предупреждению терро-

ристических актов, поведению в условиях воз-

никновения ЧС. 

1 неделя  Инженер по КБ  

Совещание с педагогами по отслеживанию 

морально-психологического климата, недопу-

щению различных форм буллинга. 

2-3 неделя  Педагог-психолог  

 

 

Воспитательный  

модуль 

Содержание воспитательной деятельности   Дата, сроки Участники Ответственные  Мероприятие реализовано 

в рамках программы (пла-

на) профилактической дея-

тельности 

Октябрь 2023 

Образовательная дея-

тельность. 

Кураторство 

День памяти жертв политических репрессий 

Единый классный час «Жертвы политических 

репрессий» 

4 неделя 1-2 курс Преподаватели истории 

Кураторы групп  

 

Всероссийский урок "Экология и энергосбе-

режение"  

16.10.2023 1-2 курс Преподаватели экологии  

Информационный урок-презентация "Финансо-

вая грамотность - уверенность в будущем" 

2 неделя 1-2 курс Преподаватели экономики  

Дискуссия «Семья и семейные традиции», 

«Трудовая династия моей семьи» 

3 неделя 1-2 курс Преподаватели литературы  

Организация разъяснительной работы о закон-

ных формах и способах выражения гражданской 

позиции, изучением последствий администра-

тивной и уголовной ответственности за наруше-

ние законодательства РФ.  

3 неделя 1-2 курс Преподаватели истории, об-

ществознания 

Комплексный план по 

предупреждению участия 

в несанкционированных 

мероприятиях 

Классные часы, посвященные приоритетам гос-

ударственной политики в области ценностных 

основ воспитания и социализации подрастаю-

щего поколения  

Каждый по-

недельник 

Все  

группы 

Кураторы групп Цикл внеурочных занятий 

«Разговоры о важном» 
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Основные воспитатель-

ные мероприятия. 

 

Организация предмет-

но-пространственной 

среды 

Международный день учителя. Праздничный 

концерт «Учитель судьба и призванье, творче-

ство, вера, удача!».  

Поздравительная акция «Учитель не название – 

учитель призвание" 

05.10.2023  Педагог-организатор  

Студ. актив 

 

22 октября – День белых журавлей. 

Литературно-художественный конкурс чтецов 

«Летят в бессмертье журавли» 

4 неделя  библиотекарь  

Физическое воспитание, 

формирование культу-

ры ЗОЖ 

Ежегодный турнир по минифутболу (ю.) 2-3 неделя  Руководитель физвоспита-

ния 

План мероприятий ССК 

«Юность» 

Работа спортивных секций в рамках плана рабо-

ты ССК 

в течение  

месяца 

Все группы Руководитель физвоспита-

ния 

План мероприятий ССК 

«Юность» 

Профессиональное раз-

витие, адаптация и тру-

доустройство. 

Классный час «Профессиональная этика и куль-

тура общения»  

1 неделя 2-3 курс Преподаватели   

Студенческое само-

управление. 

Деятельность студенче-

ских молодежных ини-

циатив. 

День самоуправления 1 неделя Актив групп Педагог-организатор  

Участие в мероприятиях, проектах, конкурсах, 

акциях проектов «Россия – страна возможно-

стей», «Большая перемена», «Мы Вместе», 

«Добро», «Молодежь» и др. 

в течение  

месяца 

Все группы Педагог-организатор  

Участие в программных мероприятиях ВПК 

«Доблесть»: тренировочные стрельбы в стрел-

ковом тире 

4 неделя Члены клуба Педагог-организатор  

Участие в программных мероприятиях волон-

терского отряда «ДОБРОволец»: обучающие 

занятия «Школа волонтера». 

Каждый 

четверг 

Члены отряда Педагог-организатор  

Просмотр и осуждение фильмов ООО поддержки 

президентских инициатив в области здоровьесбе-

режения нации «Общее дело» по методу «сверст-

ник-сверстнику» в рамках классных часов 

в течение  

месяца 

1-2 курс Педагог-организатор 

Команда «ДОБРОволец» 

Программа по профилакти-

ке незаконного потребления 

наркотических средств и 

психотропных веществ, 

наркомании, табакокурения 

Участие в добровольческой акции «От сердца к 

сердцу» совместно с АНО СОН «Яшма» 

2-3 неделя 

октября 

Студенческий 

актив 

Педагог-организатор  

Взаимодействие с роди-

телями.  

Родительский универ-

Родительский университет «Молодежные и не-

формальные объединения. Невидимая опасность 

деструктивных молодежных групп» 

2 неделя 

 

1-2 курс Зам. директора  

 

Комплексный план по про-

филактике деструктивного 

поведения несовершенно-
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ситет летних. 

Родительский университет «Роль семьи в обеспе-

чении безопасного поведения в сети Интернет» 

3 неделя 

 

1-2 курс Зам. директора  

 

План мероприятий по защи-

те детей от информации, 

причиняющей вред их здо-

ровью и развитию 

Правовое воспитание и 

культура безопасности 

личности 

«Единый день профилактики» (по отдельному 

плану) 

 

3 неделя 1-2 курс Зам. директора  Межведомственный план 

по профилактике безнад-

зорности и правонаруше-

ний несовершеннолетних 

Всероссийская антинаркотическая акция 

«Сообщи, где торгую смертью» (по отдельно-

му плану) 

 

4 неделя Все  

группы 

Зам. директора  

 

Программа по профилак-

тике незаконного потреб-

ления наркотических 

средств и психотропных 

веществ, наркомании,  

табакокурения 

Всероссийская акция «За здоровье и безопас-

ность наших детей» (по отдельному плану) 

Октябрь- 

декабрь 
Все группы Зам. директора  

Отв. по приказу 

 

Межведомственный план 

по профилактике безнад-

зорности и правонаруше-

ний несовершеннолетних 

Публикация роликов, методических рекоменда-

ций в группе ВКонтакте: «Молодежный экстре-

мизм: формы проявления, профилактика» 

3 неделя   Комплексный план по 

предупреждению участия 

в несанкционированных 

мероприятиях 

Классный час «Телефон доверия: она из форм 

получения своевременной помощи в стрессовой 

ситуации» 

4 неделя Все группы Кураторы групп Программа по профилак-

тике суицидального пове-

дения обучающихся 

Проведение социально-психологического те-

стирования обучающихся, направленного на 

выявление немедицинского потребления нарко-

тических средств и психотропных веществ 

2-3 неделя 1-2 курс Зам. директора  

Отв. по приказу 

 

Программа по профилак-

тике незаконного потреб-

ления наркотических 

средств и психотропных 

веществ, наркомании,  

табакокурения 

Проведение целевых инструктажей с обучаю-

щимися по правилам дорожного движения для 

пешеходов, правила поведения в общественном 

транспорте и железнодорожном транспорте. 

4 неделя Все группы Специалист по ОТ 

Инженер по КБ 

Кураторы групп  

 

Межведомственный план 

по профилактике дорожно-

транспортного травматиз-

ма и гибели обучающихся 

Классный час «Профилактика депрессий» 

+Тестирование «Шкала депрессии А.Бека» 

2 неделя Все группы Кураторы групп 

Педагог-психолог 

Программа по профилак-

тике суицидального пове-

дения. 
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Распространение информационных материалов 

«5 правил ЗОЖ», «Профилактика депрессии»  
1 неделя Все группы Педагог-психолог Комплексный план по 

профилактике деструктив-

ного поведения несовер-

шеннолетних. 
Мониторинг социальных сетей обучающихся 4 неделя Все группы Кураторы групп 

Профилактика и под-

держка. 

Наставничество 

Индивидуальная работа с обучающимися, со-

стоящими на профилактическом учете согласно 

ИПРа.  

Вовлечение обучающихся, состоящих на про-

филактическом учете в субъектах профилактики 

в социально-значимую деятельность (конкурсы, 

волонтерские акции и др.). 

в течение 

месяца 

Обучающие-

ся, состоящие 

на профилак-

тическом 

учете 

Социальный педагог 

Педагог-психолог 

Кураторы групп 

Межведомственный план 

по профилактике безнад-

зорности и правонаруше-

ний. 

Комплексный план по 

профилактике деструктив-

ного поведения несовер-

шеннолетних. 

Заседание Совета по профилактике 3 неделя  Социальный педагог Положение о Совете по 

профилактике 

Оказание содействия семьям с детьми, оказав-

шихся в социально-опасном положении, труд-

ной жизненной ситуации в получении социаль-

но-правовой помощи 

3 неделя  Социальный педагог 

Совместно со специалистами 

Управления социальной по-

литики 

Межведомственный план 

по профилактике безнад-

зорности и правонаруше-

ний. 

Организационно-

методическое сопро-

вождение воспитатель-

ного процесса. 

 

Организация методической помощи преподава-

телям по вопросам обучения студентов прави-

лам безопасности дорожного движения и пове-

дения при участии в учебно-воспитательном 

процессе, в быту; правилам поведения при: по-

жарах, пребывании на воде и водных объектах, 

возникновении чрезвычайных ситуаций, прове-

дении мероприятий. 

2 неделя  Инженер по КБ  
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Воспитательный  

модуль 

Содержание воспитательной деятельности   Дата, сроки Участники Ответственные  Мероприятие реализовано 

в рамках программы (пла-

на) профилактической дея-

тельности 

Ноябрь 2023 

Образовательная дея-

тельность. 

Кураторство 

День народного единства (цикл мероприятий, 

классных часов) 

1 неделя Все группы Преподаватели литературы, 

истории 

 

Информационный час «9 ноября – Междуна-

родный день борьбы против фашизма, ра-

сизма и антисемитизма» 

2 неделя 1-2 курс Преподаватели истории  

Всероссийский день призывника 

Информационный час об общегосударственной 

значимости и престиже воинской службы в РФ 

3 неделя 2-3 курс Преподаватель ОБЖ  

Акция «Молодежь против СПИДа»:  

- Анкетирование «Знаем ли мы о СПИДе?»; 

- Диспут «Меры предотвращения 

заражением ВИЧ-инфекцией»  

4 неделя 1-2 курс Преподаватели химии, 

биологии 

 

Онлайн-уроки "Уроки финансовой грамотно-

сти" в рамках проекта «Повышение уровня фи-

нансовой грамотности молодежи в РФ» 

3-4 неделя Все группы Преподаватель экономики  

Классные часы, посвященные приоритетам гос-

ударственной политики в области ценностных 

основ воспитания и социализации подрастаю-

щего поколения  

Каждый по-

недельник 

Все  

группы 

Кураторы групп Цикл внеурочных занятий 

«Разговоры о важном» 

Основные воспитатель-

ные мероприятия. 

 

Организация предмет-

но-пространственной 

среды 

День народного единства. Цикл мероприятий. 1 неделя Студенческий 

актив 

Педагог-организатор  

8 ноября – День памяти погибших при ис-

полнении служебных обязанностей сотруд-

ников ОВД России. Цикл мероприятий. 

2 неделя Студенческий 

актив 

Педагог-организатор  

16 ноября – Международный день толерант-

ности. «Толерантность – путь к миру» - темати-

ческий классный час в рамках Международного 

дня толерантности 

2 неделя Все группы Педагог-организатор  
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«Всероссийский день правовой помощи» (по 

отдельному плану).  

18-20 

ноября 
Все группы Социальный педагог Межведомственный план 

по профилактике безнад-

зорности и правонаруше-

ний несовершеннолетних 

26 ноября – День матери в России.  

Конкурсные мероприятия, посвященные Дню 

матери в России «И это все для мамы». 

4 неделя  Преподаватели литературы 

библиотекарь 

 

Единый урок безопасности в сети «Интернет»  4 неделя 1-2 курс Преподаватели информатики  

Интеллектуально-познавательная викторина 

«Коррупции нет» 

4 неделя Все  

группы 

Педагог-организатор Программа по антикор-

рупционному просвеще-

нию, повышению уровня 

правовой культуры 
Посещение музейной экспозиции истории раз-

вития НТТМПС  

в течение  

месяца 

Все  

группы 

Преподаватели истории  

Физическое воспитание, 

формирование культу-

ры ЗОЖ 

Товарищеские встречи по баскетболу и волей-

болу между образовательными учреждениями  

в течение  

месяца 

 Преподаватели физвоспита-

ния 

 

Работа спортивных секций в рамках плана рабо-

ты ССК 

в течение  

месяца 

Все группы Руководитель физвоспита-

ния 

План мероприятий ССК 

«Юность» 

Профессиональное раз-

витие, адаптация и тру-

доустройство. 

Социальное партнер-

ство  

«Эффективное поведение на рынке труда» - он-

лайн-практикум по профориентации и дальней-

шему трудоустройству выпускников 

2-3 курс 2-4 курс Зам. директора  

Онлайн-практикум по профориентации и даль-

нейшему трудоустройству выпускников «Моя 

будущая специальность» 

3-4 неделя 3-4 курс Преподаватели маркетинга и 

экономики 

 

Экскурсии на предприятия социальных партне-

ров, работодателей. 

в течение  

месяца 

1,2 курс Преподаватели 

спец.дисциплин 

ФП «Профессионалитет» 

Студенческое само-

управление. 

Деятельность студенче-

ских молодежных ини-

циатив. 

Заседание Совета обучающихся.  2 неделя Актив группы Педагог-организатор  

Участие в мероприятиях, проектах, конкурсах, 

акциях проектов «Россия – страна возможно-

стей», «Большая перемена», «Мы Вместе» и др. 

в течение  

месяца 

Все группы Педагог-организатор  

Участие студенческого актива в областных ли-

дерских сборах Ассоциации учащейся молодежи 

Свердловской области 

2-3 неделя Студенческий 

актив 

Педагог-организатор 

 

 

Участие в программных мероприятиях обще-

ственных молодежных инициатив ВПК «Доб-

лесть», Волонтерский отряд «ДОБРОволец» 

в течение  

месяца 

Студенческий 

актив 

Педагог-организатор 

 

 

https://www.calend.ru/holidays/0/0/169/
https://www.calend.ru/holidays/0/0/169/
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Взаимодействие с роди-

телями.  

Родительский универ-

ситет 

Родительский университет «Профилактика са-

мовольных уходов» 

1 неделя 1-2 курс Зам. директора  

Кураторы групп  

 

Межведомственный план 

по профилактике безнад-

зорности и правонаруше-

ний несовершеннолетних 

Родительский университет «Роль семьи в обес-

печении безопасного поведения в сети Интер-

нет» 

2 неделя 1-2 курс Зам. директора  

Кураторы групп  

 

План мероприятий по за-

щите детей от информа-

ции, причиняющей вред их 

здоровью и развитию 

Психолого-педагогическое просвещение роди-

телей в рамках профилактической операции 

«Дети России» (через родительские чаты) 

- родительский контроль аккаунтов социаль-

ных сетей их несовершеннолетних детей; 

- меры ответственности родителей за преступ-

ления, совершаемые несовершеннолетними 

детьми. 

3 неделя 1-2 курс Зам. директора  

Кураторы групп  
 

Межведомственный план 

по профилактике безнад-

зорности и правонаруше-

ний несовершеннолетних 

Правовое воспитание и 

культура безопасности 

личности 

Профилактическая акция «Единый день 

профилактики» (по отдельному плану). 

3 неделя 1-2 курс Зам. директора  Межведомственный план 

по профилактике безнад-

зорности и правонаруше-

ний несовершеннолетних 

Всероссийская акция «За здоровье и безопас-

ность наших детей» III этап. (по плану).  
в течение  

месяца 

Все  

группы 

Зам. директора  

Отв. по приказу 

Программа по профилак-

тике незаконного потреб-

ления наркотических 

средств и психотропных 

веществ, наркомании, ал-

коголизма, токсикомании, 

табакокурения. 

Комплексный план по 

профилактике деструктив-

ного поведения несовер-

шеннолетних. 

 

Тематический классный час «Старт во взрослую 

жизнь»:  

- о вреде потребления наркотических средств, 

психотропных веществ, курительных смесей, 

алкогольной с спиртосодержащей продукции 

- об ответственности предусмотренной законода-

тельством РФ за участие в распространении и 

употреблении ПАВ. 

2 неделя Все группы Кураторы групп  

Педагог-психолог 
 

Информирование родителей и студентов с рабо-

той Единого портала «Жалобы на все» 

1 неделя  Зам. директора Программа по антикор-

рупционному просвеще-

нию, повышению уровня 

правосознания и правовой 

культуры 
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Федеральное оперативно-профилактическое 

мероприятие «С ненавистью и ксенофобией 

нам не по пути». (по отдельному плану). 

3 неделя Все группы Инженер по КБ 

Кураторы групп  

Программа профилактики 

терроризма и проявлений 

экстремизма 

Организация студентов для участия во Всерос-

сийском опросе молодежи о ВИЧ «Определение 

уровня компетентности в области распростра-

нения ВИЧ-инфекции» 

4 неделя Все группы Педагог-психолог 

 

План мероприятий по 

профилактике ВИЧ-

инфекции 

Всероссийская межведомственная комплекс-

ная оперативно-профилактическая операция 

«Дети России» 2 этап (по отдельному плану) 

2-3 неделя Все группы Зам. директора  

Отв. по приказу 
Межведомственный план 

по профилактике безнад-

зорности и правонаруше-

ний несовершеннолетних 

Викторина по выявлению уровня правовой гра-

мотности студентов в вопросах, касающихся 

незаконного распространения информафии 

(фейков) в сети Интернет (дистанционный фор-

мат)  

2-3 неделя  Зам. директора  

Кураторы групп 

Комплексный план по 

предупреждению участия 

в несанкционированных 

мероприятиях. 

Программа профилактики 

терроризма и проявлений 

экстремизма. 

Проведение групповых и индивидуальных заня-

тий, тренингов, мероприятий по формированию 

у обучающихся эмоциональной стабильности и 

положительной самооценки 

4 неделя Группы по 

запросу 

Педагог-психолог Программа по профилак-

тике суицидального пове-

дения. 

Организация работы телефона доверия 

«Вместе против насилия» по проблемам агрес-

сии, жестокого обращения с детьми». 

19-20 

ноября 

Все группы Зам. директора  

 
Межведомственный план 

по профилактике безнад-

зорности и правонаруше-

ний несовершеннолетних 

Мониторинг социальных сетей обучающихся 4 неделя Все группы Кураторы групп Комплексный план по 

профилактике деструктив-

ного поведения несовер-

шеннолетних. 

Профилактика и под-

держка. 

Наставничество 

Индивидуальная работа с обучающимися, со-

стоящими на профилактическом учете согласно 

ИПРа.  

Вовлечение обучающихся, состоящих на про-

филактическом учете в субъектах профилактики 

в социально-значимую деятельность (конкурсы, 

волонтерские акции и др.). 

в течение 

месяца 

Обучающие-

ся, состоящие 

на профилак-

тическом 

учете 

Социальный педагог 

Педагог-психолог 

Кураторы групп 

Межведомственный план 

по профилактике безнад-

зорности и правонаруше-

ний. 

Комплексный план по 

профилактике деструктив-

ного поведения несовер-

шеннолетних. 
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Заседание Совета по профилактике 3 неделя  Социальный педагог 

 

Положение о Совете по 

профилактике 

Оказание содействия семьям с детьми, оказав-

шихся в социально-опасном положении, труд-

ной жизненной ситуации в получении юридиче-

ской помощи 

3 неделя  Социальный педагог 

Совместно со специалистами 

Коллегии адвокатов 

Межведомственный план 

по профилактике безнад-

зорности и правонаруше-

ний. 

Организационно-

методическое сопро-

вождение воспитатель-

ного процесса. 

 

ОСНОВЫ ИНФОРМАЦИОННОЙ БЕЗОПАС-

НОСТИ ДЕТЕЙ 
Программа повышения квалификации 

https://www.xn--d1abkefqip0a2f.xn--

p1ai/index.php/kartochka-programmy/item/371-osnovy-

informatsionnoj-bezopasnosti-detej  

в течение 

месяца 

 Зам. директора ЕДИНЫЙ УРОК РФ 

 

 

Воспитательный  

модуль 

Содержание воспитательной деятельности   Дата, сроки Участники Ответственные  Мероприятие реализовано в 

рамках программы (плана) про-

филактической деятельности 

Декабрь 2023 

Образовательная дея-

тельность. 

Кураторство 

3 декабря – День Неизвестного Солдата. 

(цикл мероприятий) 
1 неделя 1-2 курс Преподаватели литера-

туры, истории 

 

9 декабря – День Героев Отечества. (цикл ме-

роприятий) 

2 неделя 1-2 курс Преподаватель литера-

туры 

 

9 декабря – Международный день борьбы с 

коррупцией. (цикл мероприятий) 

2 неделя Все группы Зам. директора   

12 декабря – День Конституции РФ. (цикл ме-

роприятий) 

3 неделя Все группы Педагог-организатор 

 

 

Классные часы, посвященные приоритетам гос-

ударственной политики в области ценностных 

основ воспитания и социализации подрастаю-

щего поколения  

Каждый по-

недельник 

Все группы Кураторы групп Цикл внеурочных занятий «Раз-

говоры о важном» 

Основные воспита-

тельные мероприятия. 

 

Организация предмет-

1 декабря – Всемирный день борьбы со СПИ-

Дом. 

Участие в добровольческой акции «Красная 

ленточка» 

Студенческий 

актив 

Все группы Педагог-организатор 

 

План мероприятий по профи-

лактике ВИЧ-инфекции 

https://www.единыйурок.рф/index.php/kartochka-programmy/item/371-osnovy-informatsionnoj-bezopasnosti-detej
https://www.единыйурок.рф/index.php/kartochka-programmy/item/371-osnovy-informatsionnoj-bezopasnosti-detej
https://www.единыйурок.рф/index.php/kartochka-programmy/item/371-osnovy-informatsionnoj-bezopasnosti-detej
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но-пространственной 

среды 

5 декабря - Международный день доброволь-

ца в России. (цикл мероприятий) 
1 неделя Студенческий 

актив 

Педагог-организатор  

Новогодние поздравления Деда Мороза и 

Снегурочки  

4 неделя Все группы Педагог-организатор 

Студ. актив 

 

Физическое воспита-

ние, формирование 

культуры ЗОЖ 

Работа спортивных секций в рамках плана рабо-

ты ССК 

в течение  

месяца 

Все группы Руководитель физвоспи-

тания 

План мероприятий ССК 

«Юность» 

Профессиональное 

развитие, адаптация и 

трудоустройство. 

Социальное партнер-

ство  

Знакомство выпускников с рекомендациями Де-

партамента по труду и занятости Свердловской 

области «Выпускнику образовательной органи-

зации профессионального образования для эф-

фективного поведения на рынке труда» (в рам-

ках дисциплин Менеджмент, Экономика) 

http://szn.gossaas.egov66.ru/article/show/id/89 

2 неделя 2-4 курс Преподаватели марке-

тинга и экономики 

 

Студенческое само-

управление. 

Деятельность студен-

ческих молодежных 

инициатив. 

Заседание Совета обучающихся.   2 неделя Актив группы Педагог-организатор  

Областная добровольческая акция «10 000 

добрых дел в один день». 

Участие в благотворительной деятельности, по-

священной Дням милосердия 

1-2 неделя Студенческий 

актив 

Педагог-организатор 

Студ. актив 

 

Участие в мероприятиях, проектах, конкурсах, 

акциях проектов «Россия – страна возможно-

стей», «Большая перемена», «Мы Вместе», 

«Добро», «Молодежь» и др. 

в течение  

месяца 

Все группы Педагог-организатор  

Участие студенческого актива в областных сборах 

волонтерского движения «От сердца к сердцу» 

1-2 неделя Актив студен-

тов 

Педагог-организатор 

 

 

Участие в программных мероприятиях обще-

ственных молодежных инициатив ВПК «Доб-

лесть», Волонтерский отряд «ДОБРОволец» 

в течение  

месяца 

Студенческий 

актив 

Педагог-организатор 

 

 

Взаимодействие с ро-

дителями.  

Родительский универ-

ситет 

Родительский университет «Ночные прогулки - 

ответственность родителей» 

1-2 неделя  Зам. директора  

 

Межведомственный план по 

профилактике безнадзорности и 

правонарушений несовершен-

нолетних 

Родительский университет «Возможность 

направления сведений в Роскомнадзор о деструк-

тивном контенте в интернете. Публикации в ВК 

3-4 неделя  Зам. директора  

 

План мероприятий по защите 

детей от информации, причи-

няющей вред их здоровью и 

развитию 

http://szn.gossaas.egov66.ru/article/show/id/89


42 

Правовое воспитание 

и культура безопасно-

сти личности 

Организация информационной кампании по 

профилактике и привлечению обучающихся к 

тестированию на ВИЧ-инфекцию с использова-

нием быстрых тестов. 

1-2 неделя Все группы Социальный педагог 

Педагог-психолог 

Программа по профилактике 

незаконного потребления 

наркотических средств и психо-

тропных веществ, наркомании, 

алкоголизма, токсикомании, 

табакокурения 
Всероссийская акция «За здоровье и безопас-

ность наших детей» III этап. (по отдельному 

плану).  

в течение  

месяца 

Все группы Зам. директора  

Отв. по приказу 

Проведение целевых инструктажей с обучаю-

щимися: по правилам дорожного движения для 

пешеходов, правилам поведения на ж/д транс-

порте и д/ж путях 

1-2 неделя 1-2 курс Специалист по ОТ 

Инженер по КБ 

Кураторы групп  

Межведомственный план по 

профилактике дорожно-

транспортного травматизма и 

гибели обучающихся 

Проведение разъяснительных бесед с обучаю-

щимися «Какие опасности подстерегают нас в 

Интернете?» 

1 неделя 1-2 курс Преподаватели инфор-

матики 

План мероприятий по защите 

детей от информации, причи-

няющей вред их здоровью и 

развитию 

Проведение инструктажей по правилам без-

опасного поведения в новогодние праздники и 

зимние каникулы 

3-4 неделя Все группы Кураторы групп Межведомственный план по 

профилактике безнадзорности и 

правонарушений. 

Организация и проведение интерактивного за-

нятия по профилактике суицидального поведе-

ния «Искусство позитивного мышления»  

2 неделя  Педагог-психолог 

 

Комплексный план по профи-

лактике деструктивного пове-

дения несовершеннолетних. 

Всероссийская акция по анонимному и бесплат-

ному тестированию на ВИЧ-инфекцию «Узнай 

свой ВИЧ-статус!». 

2 неделя Все группы Зам. директора  

 

План мероприятий по профи-

лактике ВИЧ-инфекции 

Мониторинг социальных сетей обучающихся 4 неделя Все группы Кураторы групп Комплексный план по профи-

лактике деструктивного пове-

дения несовершеннолетних. 

Профилактика и под-

держка. 

Наставничество 

Индивидуальная работа с обучающимися, со-

стоящими на профилактическом учете согласно 

ИПРа.  

Вовлечение обучающихся, состоящих на про-

филактическом учете в субъектах профилактики 

в социально-значимую деятельность (конкурсы, 

волонтерские акции и др.). 

в течение ме-

сяца 

Обучающие-

ся, состоящие 

на профилак-

тическом уче-

те 

Социальный педагог 

Педагог-психолог 

Кураторы групп 

Межведомственный план по 

профилактике безнадзорности и 

правонарушений. 

Комплексный план по профи-

лактике деструктивного пове-

дения несовершеннолетних. 

Заседание Совета по профилактике 3 неделя  Социальный педагог 

 

Положение о Совете по профи-

лактике 
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Организационно-

методическое сопро-

вождение воспита-

тельного процесса. 

 

Проведение инструктивных совещаний по ока-

занию методической помощи кураторам по во-

просам обеспечения безопасных условий орга-

низации образовательного процесса, новогодних 

праздников и зимних каникул  

3 неделя  Инженер по КБ  

 

 

Воспитательный  

модуль 

Содержание воспитательной деятельности   Дата, сроки Участники Ответственные  Мероприятие реализовано в 

рамках программы (плана) 

профилактической деятельно-

сти 

Январь 2024 

Образовательная дея-

тельность. 

Кураторство 

Экономическая игра "Семейный бюджет" 3-4 неделя 2-3 курс Преподаватель эконо-

мики 

 

Участие во Всероссийском уроке памяти «Бло-

кадный хлеб» 

4 неделя 1-2 курс Преподаватели истории  

Школа финансовой грамотности ФИНГРАМ: 

"Как начать копить и не страдать"; " Как пра-

вильно тратить деньги", "Кредитные карты. Надо 

или не надо?"  

3-4 неделя 1-2 курс Преподаватель эконо-

мики 

 

Классные часы, посвященные приоритетам гос-

ударственной политики в области ценностных 

основ воспитания и социализации подрастаю-

щего поколения  

Каждый по-

недельник 

Все  

группы 

Кураторы групп Цикл внеурочных занятий 

«Разговоры о важном» 

Основные воспита-

тельные мероприятия. 

Организация предмет-

но-пространственной 

среды 

25 января – День российского студенчества 

(цикл мероприятий) 

4 неделя Все группы Педагог-организатор 

Студенческий актив 

 

27 января – День снятия блокады Ленингра-

да. Участие во Всероссийском уроке памяти 

«Блокадный хлеб» 

4 неделя 1-2 курс Педагог-организатор 

Студенческий актив 

 

Физическое воспита-

ние, формирование 

культуры ЗОЖ 

Работа спортивных секций в рамках плана рабо-

ты ССК 

в течение  

месяца 

Все группы Руководитель физвоспи-

тания 

План мероприятий ССК 

«Юность» 

Профессиональное 

развитие, адаптация и 

Знакомство выпускников с рекомендациями Департамента 

по труду и занятости Свердловской области «Студенту 

выпускнику образовательной организации профессиональ-

3 неделя 3 курс Преподаватели эконо-

мики и права 

 



44 

трудоустройство. 

Социальное партнер-

ство  

ного образования для эффективного поведения на рынке 

труда» (в рамках ОУД Менеджмент, Экономика) "Что та-

кое независимая оценка квалификаций работников ", "Це-

леустремленный специалист не останется без работы" 

http://szn.gossaas.egov66.ru/article/show/id/89 

Студенческое само-

управление. 

Деятельность студен-

ческих молодежных 

инициатив. 

Заседание Совета обучающихся.   3 неделя Актив группы Педагог-организатор  

Участие в мероприятиях, проектах, конкурсах, 

акциях проектов «Россия – страна возможно-

стей», «Большая перемена», «Мы Вместе», 

«Добро», «Молодежь» и др. 

в течение  

месяца 

Все группы Педагог-организатор  

Участие в программных мероприятиях обще-

ственных молодежных инициатив ВПК «Доб-

лесть», Волонтерский отряд «ДОБРОволец» 

в течение  

месяца 

Студенческий 

актив 

Педагог-организатор 

 

 

Взаимодействие с ро-

дителями.  

Родительский универ-

ситет 

Родительский университет «Информационные 

манипуляции в Интернете: как научить ребенка 

их различать и не поддаваться влиянию»  

3 неделя 1-2 курс Зам. директора  

Кураторы групп  

 

Программа по антикоррупци-

онному просвещению, повы-

шению уровня правосознания 

и правовой культуры 

Правовое воспитание 

и культура безопасно-

сти личности 

Профилактические беседы на тему: «Экстремизм 

и патриотизм»; «Как не попасть под влияние раз-

личных группировок» 

3-4 неделя Все группы Педагог-психолог Программа профилактики 

терроризма и проявлений экс-

тремизма 

Ознакомление обучающихся с правилами инфор-

мационной безопасности «Десять схем кибер-

мошенничества, о которых вам следует знать» 

(онлайн) 

3 неделя Все  

группы 

Инженер по КБ План мероприятий по защите 

детей от информации, причи-

няющей вред их здоровью и 

развитию 

Проведение дополнительного инструктажа об 

административной и гражданско-правовой ответ-

ственности за осуществление экстремистской 

деятельности.  

4 неделя Все группы Специалист по ОТ 

Инженер по КБ 

Кураторы групп  

Программа профилактики тер-

роризма и проявлений экстре-

мизма 

Мониторинг социальных сетей обучающихся 4 неделя Все группы Кураторы групп Комплексный план по профи-

лактике деструктивного пове-

дения несовершеннолетних. 

Профилактика и под-

держка. 

Наставничество 

Индивидуальная работа с обучающимися, со-

стоящими на профилактическом учете согласно 

ИПРа.  Вовлечение обучающихся, состоящих на 

профилактическом учете в субъектах профилак-

тики в социально-значимую деятельность (кон-

курсы, волонтерские акции и др.). 

в течение 

месяца 

Обучающиеся, 

состоящие на 

профилактиче-

ском учете 

Социальный педагог 

Педагог-психолог 

Кураторы групп 

Межведомственный план по 

профилактике безнадзорности 

и правонарушений. 

Комплексный план по профи-

лактике деструктивного пове-

дения несовершеннолетних. 

http://szn.gossaas.egov66.ru/article/show/id/89
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Заседание Совета по профилактике 3 неделя  Социальный педагог 

 

Положение о Совете по про-

филактике 

Организационно-

методическое сопро-

вождение воспита-

тельного процесса 

Проведение инструктивных совещаний по ока-

занию методической помощи кураторам по во-

просам обеспечения безопасных условий орга-

низации образовательного процесса и государ-

ственных праздников. 

в течение 

месяца 

 Инженер по КБ  

 

 

Воспитательный  

модуль 

Содержание воспитательной деятельности   Дата, сроки Участники Ответственные  Мероприятие реализовано в рам-

ках программы (плана) профи-

лактической деятельности 

Февраль 2024 

Образовательная дея-

тельность. 

Кураторство 

Антикоррупционное просвещение в рамках 

ОУД «Право» тема «Антикоррупционное пове-

дение работника и работодателя» 

3 неделя Все группы Преподаватели ОУД 

«Право» 

 

21 февраля – Международный день родного 

языка. Конкурс знатоков русского языка 
3-4 неделя 1-2 курс Преподаватель русского 

языка 

 

Конкурс сочинений «Легко ли всегда быть чест-

ным?» 
3-4 неделя 1-2 курс Преподаватели русского 

языка 

Программа по антикоррупцион-

ному просвещению, повышению 

уровня правовой культуры 

Классные часы, посвященные приоритетам гос-

ударственной политики в области ценностных 

основ воспитания и социализации подрастаю-

щего поколения  

Каждый по-

недельник 

Все  

группы 

Кураторы групп Цикл внеурочных занятий «Раз-

говоры о важном» 

Основные воспита-

тельные мероприятия. 

Организация предмет-

но-пространственной 

среды 

Интеллектуально-познавательная викторина 

«Коррупции НЕТ!»  

3 неделя Все группы Педагог-организатор Программа по антикоррупцион-

ному просвещению, повышению 

уровня правовой культуры 

День памяти о россиянах, исполнявших слу-

жебный долг за пределами Отечества (уча-

стие в митинге, классные часы)   

3 неделя Студенческий 

актив 

Педагог-организатор 

Студ. актив 

 

23 февраля – Всероссийская акция «Защитим 

память героев» 

 

4 неделя Все  

группы 

Педагог-организатор 

Студ. актив 
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Физическое воспита-

ние, формирование 

культуры ЗОЖ 

Конкурс «Отечества достойные сыны» 3-4 неделя 1 курс Руководитель физвоспи-

тания 

Программа по профилактике 

незаконного потребления нарко-

тических средств и психотроп-

ных веществ, наркомании, алко-

голизма, табакокурения 

Декада лыжного спорта (в рамках Всероссий-

ской массовой гонки «Лыжня России»)  

в течение  

месяца 

Все группы Преподаватели 

физвоспитания 

Работа спортивных секций в рамках плана рабо-

ты ССК 

в течение  

месяца 

Все группы Руководитель физвоспи-

тания 

План мероприятий ССК 

«Юность» 

Профессиональное 

развитие, адаптация и 

трудоустройство. 

Социальное партнер-

ство  

Знакомство выпускников с рекомендациями Департамента 

по труду и занятости Свердловской области «Студенту 

выпускнику образовательной организации профессиональ-

ного образования для эффективного поведения на рынке 

труда» (в рамках ОУД Менеджмент, Экономика) "Что та-

кое независимая оценка квалификаций работников ", "Це-

леустремленный специалист не останется без работы" 

http://szn.gossaas.egov66.ru/article/show/id/89 

3 неделя 4 курс Преподаватели эконо-

мики и права 

 

Студенческое само-

управление. 

Деятельность студен-

ческих молодежных 

инициатив. 

Заседание Совета обучающихся.   2 неделя Актив группы Педагог-организатор  

Участие в областном фотоконкурсе «Я студент» 3-4 неделя Все группы Педагог-организатор 

Студ. актив 

 

Участие в мероприятиях, проектах, конкурсах, 

акциях проектов «Россия – страна возможно-

стей», «Большая перемена», «Мы Вместе», 

«Добро», «Молодежь» и др. 

в течение  

месяца 

Все группы Педагог-организатор  

Участие в программных мероприятиях обще-

ственных молодежных инициатив ВПК «Доб-

лесть», Волонтерский отряд «ДОБРОволец» 

в течение  

месяца 

Студенческий 

актив 

Педагог-организатор 

 

 

Взаимодействие с ро-

дителями. Родитель-

ский университет 

Родительский университет «Информационные 

манипуляции в Интернете: как научить ребенка 

их различать и не поддаваться влиянию»  

3 неделя 1-2 курс Зам. директора  

Кураторы групп  

 

Программа по антикоррупцион-

ному просвещению, повышению 

уровня правосознания и право-

вой культуры 

Правовое воспитание 

и культура безопасно-

сти личности 

Профилактическая акция «Здоровье» (по от-

дельному плану) 

4 неделя Все группы Зам. директора  

Отв. по приказу 

 

Программа по профилактике 

незаконного потребления нарко-

тических средств и психотроп-

ных веществ, наркомании, алко-

голизма, табакокурения. 

Всероссийская акция «За здоровье и безопас-

ность наших детей» (по отдельному плану) 

Февраль- 

Апрель  

Все группы Зам. директора  

Отв. по приказу 

 

Межведомственный план по 

профилактике безнадзорности и 

правонарушений несовершенно-

летних 

http://szn.gossaas.egov66.ru/article/show/id/89
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Профилактические беседы с обучающимися по 

профилактике гибели и травматизма несовер-

шеннолетних в дорожно-транспортных происше-

ствиях 

2 неделя 1-2 курс Кураторы групп Межведомственный план по 

профилактике дорожно-

транспортного травматизма и 

гибели обучающихся 

Проведение инструктажей по правилам безопас-

ности в период государственных праздников  
3 неделя Все группы Кураторы групп Межведомственный план по 

профилактике безнадзорности и 

правонарушений. 

Профилактика и под-

держка. 

Наставничество 

Индивидуальная работа с обучающимися, со-

стоящими на профилактическом учете согласно 

ИПРа.  

Вовлечение обучающихся, состоящих на про-

филактическом учете в субъектах профилактики 

в социально-значимую деятельность (конкурсы, 

волонтерские акции и др.). 

в течение 

месяца 

Обучающиеся, 

состоящие на 

профилактиче-

ском учете 

Социальный педагог 

Педагог-психолог 

Кураторы групп 

Межведомственный план по 

профилактике безнадзорности и 

правонарушений. 

Комплексный план по профилак-

тике деструктивного поведения 

несовершеннолетних. 

Заседание Совета по профилактике 3 неделя  Социальный педагог 

 

Положение о Совете по профилак-

тике 

Организационно-

методическое сопро-

вождение воспита-

тельного процесса 

Оказание методической помощи кураторам по 

вопросам обеспечения безопасных условий ор-

ганизации образовательного процесса и госу-

дарственных праздников. 

в течение 

месяца 

 Инженер по КБ  

 

 

Воспитательный  

модуль 

Содержание воспитательной деятельности   Дата, сроки Участники Ответственные  Мероприятие реализовано в рам-

ках программы (плана) профи-

лактической деятельности 

Март 2024 

Образовательная дея-

тельность. 

Кураторство 

1 марта – Всероссийский открытый урок 

«ОБЖ» (приуроченный празднованию Все-

мирного Дня гражданской обороны)  

1 неделя 1-2 курс Преподаватель ОБЖ  

Беседа «Подвиг Сергея Коровина», с возло-

жением цветов к мемориальной доске  

1 неделя 1 курс Библиотекарь   

Час мужества «Подвиг на высоте 776» (Еди-

ный день памяти героев-десантников) 

2 неделя 1-2 курс Преподаватели литера-

туры, истории 

 

8 марта – Международный женский день.  

Литературные чтения «Доброе слово о маме»  

2 неделя 1-2 курс Преподаватели литера-

туры 
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Тренинги на тему (в рамках предмета «Основы 

экономики организаций») Диплом есть, что 

дальше?» 

3 неделя 2 курс Преподаватели эконо-

мики 

 

Дискуссия в рамках уроков психологии, биологии 

«ВИЧ: чья это проблема? Формирование толе-

рантного отношения к ВИЧ-инфицированным 

людям» 

3 неделя 1-2 курс Преподаватели биоло-

гии 

Программа по профилактике не-

законного потребления наркоти-

ческих средств и психотропных 

веществ, наркомании, алкого-

лизма,  табакокурения 

Экономическая игра среди обучающихся  

«Ты знаешь+ я знаю= мы знаем» 

4 неделя 1-2 курс Преподаватели эконо-

мики 

 

Основные воспита-

тельные мероприятия. 

Организация пред-

метно-

пространственной 

среды 

18 марта – День воссоединения Крыма с Рос-

сией. (Цикл мероприятий) 

1 курс Все  

группы 

Педагог-организатор  

Батл поколений (между студентами и педагога-

ми) 

3 неделя Все  

группы 

Педагог-организатор 

Студ. актив 

 

Конкурс «Мисс и Мистер техникума» 4 неделя Все группы Педагог-организатор  

Физическое воспита-

ние, формирование 

культуры ЗОЖ 

Спортивные соревнования между группами 2 неделя 1 курс Преподаватели физвос-

питания 

Программа по профилактике не-

законного потребления наркоти-

ческих средств и психотропных 

веществ, наркомании,  табакоку-

рения 

Работа спортивных секций в рамках плана рабо-

ты ССК 

в течение  

месяца 

Все группы Руководитель физвоспи-

тания 

План мероприятий ССК 

«Юность» 

Профессиональное 

развитие, адаптация и 

трудоустройство. 

Социальное партнер-

ство  

Тренинги на темы (в рамках предмета «Основы 

экономики организаций»): Диплом есть, что 

дальше?» (в рамках учебного расписания) 

в течение  

месяца 

3-4 курс Зам. директора  

День профессиональной карьеры – 2023. 2 неделя Студенческий 

актив 

Старший мастер 

Преподаватели 

спец.дисциплин 

 

Студенческое само-

управление. 

Деятельность студен-

ческих молодежных 

инициатив. 

Расширенное заседание студенческого совета 

«Формирование антикоррупционного поведения 

обучающихся» 

2 неделя Актив группы Педагог-организатор Программа по антикоррупцион-

ному просвещению, повышению 

уровня  правовой культуры 

Участие в областных Лидерских сборах  3 неделя Студенческий 

актив 

Педагог-организатор 

 

 

Участие в городской военно-патриотической иг-

ре «ЗАРНИЦА» 

 

4 неделя Студенческий 

актив 

Педагог-организатор 
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Участие в мероприятиях, проектах, конкурсах, 

акциях проектов «Россия – страна возможно-

стей», «Большая перемена», «Мы Вместе», 

«Добро», «Молодежь» и др. 

в течение  

месяца 

Все группы Педагог-организатор  

Участие в программных мероприятиях обще-

ственных молодежных инициатив ВПК «Доб-

лесть», Волонтерский отряд «ДОБРОволец» 

в течение  

месяца 

Студенческий 

актив 

Педагог-организатор 

 

 

Взаимодействие с ро-

дителями.  

Родительский универ-

ситет 

Проведение мониторинга и диагностики среди 

родителей с целью определения степени их удо-

влетворенности работой ПОО, качеством предо-

ставляемых образовательных услуг  

2 неделя  Зам. директора  

 

Программа по антикоррупцион-

ному просвещению, повышению 

уровня правосознания и право-

вой культуры 

Родительский университет «Как распознать наси-

лие? Тревожные признаки» (через родительские 

чаты) 

3 неделя  Зам. директора  

 

Комплексный план по профилак-

тике деструктивного поведения 

несовершеннолетних. 

Правовое воспитание 

и культура безопасно-

сти личности 

Всероссийская акция «За здоровье и безопас-

ность наших детей» (по отдельному плану) 

Февраль- 

Апрель  

Все группы Зам. директора  

Отв. по приказу 

 

Межведомственный план по 

профилактике безнадзорности и 

правонарушений несовершенно-

летних 

Профилактическая беседа в рамках классного ча-

са «Как выглядит социальная коррупция?» (пуб-

ликация в группе ВК) 

3 неделя 1-2 курс Зам. директора  Межведомственный план по 

профилактике безнадзорности и 

правонарушений несовершенно-

летних 

Тематическое занятие «Я такой же, как и ты»  1-2 неделя 1-2 курс   

Встречи за круглым столом «Опасная мода», по-

свящённого профилактике употребления наркоти-

ков и никотиносодержащей продукции среди мо-

лодежи. 

1 неделя Все группы Социальный педагог 

Педагог-психолог 

 

Программа по профилактике не-

законного потребления наркоти-

ческих средств и психотропных 

веществ, наркомании, алкого-

лизма,  табакокурения 

Профилактическое мероприятие совместно с 

ГДМ в рамках совместного плана профилакти-

ческой работы: «Полезный разговор о вредных 

привычках», «Интерактивное занятие «Противо-

стояние социальному манипулированию, осо-

знанный выбор».  

2 неделя 1-2 курс Зам. директора  

Отв. по приказу 

 

Комплексный план по профилак-

тике деструктивного поведения 

несовершеннолетних. 

Профилактическая беседа в рамках классного ча-

са «Профилактике скулшутинга и буллинга в об-

разовательном учреждении» (публикация в ВК) 

3 неделя 1-2 курс Педагог-психолог 

 

Программа профилактики терро-

ризма и проявлений экстремизма 
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Профилактическая беседа в рамках классного ча-

са «Как выглядит террорист?» (публикация в 

группе ВК) 

4 неделя 1-2 курс Преподаватель ОБЖ Программа профилактики терро-

ризма и проявлений экстремизма 

Проведение разъяснительной беседы с обучаю-

щимися об ответственности за распространение 

информации экстремистского, порнографического 

характера, незаконное культивирование и оборот 

наркотических веществ (публикация в группе ВК) 

16-18 марта 1-2 курс Педагог-психолог 

 

План мероприятий по защите 

детей от информации, причиня-

ющей вред их здоровью и разви-

тию 

Мониторинг социальных сетей обучающихся 4 неделя Все группы Кураторы групп Комплексный план по профилак-

тике деструктивного поведения 

несовершеннолетних. 

Профилактика и под-

держка. 

Наставничество 

Индивидуальная работа с обучающимися, со-

стоящими на профилактическом учете согласно 

ИПРа.  

Вовлечение обучающихся, состоящих на профи-

лактическом учете в субъектах профилактики в 

социально-значимую деятельность (конкурсы, 

волонтерские акции и др.). 

в течение 

месяца 

Обучающиеся, 

состоящие на 

профилактиче-

ском учете 

Социальный педагог 

Педагог-психолог 

Кураторы групп 

Межведомственный план по 

профилактике безнадзорности и 

правонарушений. 

Комплексный план по профилак-

тике деструктивного поведения 

несовершеннолетних. 

Заседание Совета по профилактике 3 неделя  Социальный педагог 

 

Положение о Совете по профи-

лактике 

 

 

Воспитательный  

модуль 

Содержание воспитательной деятельности   Дата, сроки Участники Ответственные  Мероприятие реализовано в рам-

ках программы (плана) профилак-

тической деятельности 

Апрель 2024 

Образовательная дея-

тельность. 

Кураторство 

12 апреля – День космонавтики. Гагаринский 

урок «Космос – это мы!» 
1 неделя 1-2 курс Преподаватели литера-

туры, истории 

 

Классные часы, посвященные приоритетам госу-

дарственной политики в области ценностных 

основ воспитания и социализации подрастающе-

го поколения  

Каждый по-

недельник 

Все  

группы 

Кураторы групп Цикл внеурочных занятий «Разго-

воры о важном» 

Основные воспита-

тельные мероприятия. 

Интеллектуальная игра, посвященная Дню кос-

монавтики 

2 неделя 1 курс Преподаватели астро-

номии 
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Организация пред-

метно-

пространственной 

среды 

19 апреля – День памяти о геноциде советско-

го народа нацистами и их пособниками в го-

ды Великой Отечественной войны. Просмотр 

и обсуждение фильмов фонда «Мост поколений» 

(цикл мероприятий) 

3 неделя 1-2 курс Преподаватели истории  

Физическое воспита-

ние, формирование 

культуры ЗОЖ 

Лично-командные соревнования по настольному 

теннису.  

2 неделя Все группы Руководитель физвоспи-

тания 

 

Работа спортивных секций в рамках плана рабо-

ты ССК 

в течение  

месяца 

Все группы Руководитель физвоспи-

тания 

План мероприятий ССК 

«Юность» 

Профессиональное 

развитие, адаптация и 

трудоустройство. 

Социальное партнер-

ство  

Профориентационное мероприятие "Бизнес-

тренинг" по развитию предпринимательских 

способностей 

2 неделя 2-3 курс Преподаватель эконо-

мики 

 

Классные часы «Первые шаги при трудоустрой-

стве на работу», «Трудовые права молодежи» 

2-3 неделя 2-4 курс Преподаватели 

спец.дисциплин 

 

Студенческое само-

управление. 

Деятельность студен-

ческих молодежных 

инициатив. 

Заседание Совета обучающихся.   2 неделя Актив группы Педагог-организатор  

Общероссийская добровольческая акция «Весен-

няя неделя добра»  

2-3 неделя Студ. совет 

Волонтеры 

Педагог-организатор  

Организация и проведение отборочного тура об-

ластного фестиваля «Тинейджер-Лидер» 

4 неделя Студ. совет 

Волонтеры 

Педагог-организатор  

Участие в мероприятиях, проектах, конкурсах, 

акциях проектов «Россия – страна возможно-

стей», «Большая перемена», «Мы Вместе», 

«Добро», «Молодежь» и др. 

в течение  

месяца 

Все группы Педагог-организатор  

Участие в программных мероприятиях обще-

ственных молодежных инициатив ВПК «Доб-

лесть», Волонтерский отряд «ДОБРОволец» 

в течение  

месяца 

Студенческий 

актив 

Педагог-организатор 

 

 

Взаимодействие с ро-

дителями.  

Родительский уни-

верситет 

Родительский университет «Ответственность 

родителей за соблюдение ребенком комендант-

ского часа» 

2 неделя  Зам. директора  

 

Комплексный план по профилак-

тике деструктивного поведения 

несовершеннолетних. 

Родительский университет «Риски несчастных 

случаев, приводящих к травмам, увечьям, и даже 

детской смертности от внешних причин» 

 

 

 

 

3 неделя  Зам. директора  

 

Программа по профилактике суи-

цидального поведения обучаю-

щихся 



52 

Правовое воспитание 

и культура безопасно-

сти личности 

Оперативно-профилактическая операция «Твой 

выбор» 

3 неделя 1-2 курс Зам. директора  Комплексный план по профилак-

тике деструктивного поведения 

несовершеннолетних. 

Всероссийская межведомственная комплексная 

оперативно-профилактическая операция «Дети 

России» 1 этап (по отдельному плану) 

1-2 неделя Все группы Зам. директора  

Отв. по приказу 
Межведомственный план по про-

филактике безнадзорности и пра-

вонарушений несовершеннолет-

них 

Всероссийская акция «За здоровье и безопас-

ность наших детей» (по отдельному плану) 

Февраль- 

Апрель  

Все группы Зам. директора  

Отв. по приказу 

 

Программа по профилактике не-

законного потребления наркоти-

ческих средств и психотропных 

веществ, наркомании, алкоголиз-

ма, токсикомании, табакокурения 

Инфо-интенсив "Просто. Серьезно. Важно." – Как 

выйти из сложной ситуации – советы специали-

стов (публикации в ВК)  

1-2 неделя   Программа по профилактике суи-

цидального поведения обучаю-

щихся 

Ситуативный практикум «Школа жизненных 

навыков» совместно с ГДМ в рамках совместного 

плана профилактической работы (группы по со-

гласованию) 

3 неделя 2-3 курс  Межведомственный план по про-

филактике безнадзорности и пра-

вонарушений несовершеннолет-

них 

Мониторинг социальных сетей обучающихся 4 неделя Все группы Кураторы групп Комплексный план по профилак-

тике деструктивного поведения 

несовершеннолетних. 

Профилактика и под-

держка. 

Наставничество  

Индивидуальная работа с обучающимися, состо-

ящими на профилактическом учете согласно 

ИПРа.  

Вовлечение обучающихся, состоящих на профи-

лактическом учете в субъектах профилактики в 

социально-значимую деятельность (конкурсы, 

волонтерские акции и др.). 

в течение 

месяца 

Обучающиеся, 

состоящие на 

профилактиче-

ском учете 

Социальный педагог 

Педагог-психолог 

Кураторы групп 

Межведомственный план по про-

филактике безнадзорности и пра-

вонарушений. 

Комплексный план по профилак-

тике деструктивного поведения 

несовершеннолетних. 

Заседание Совета по профилактике 3 неделя  Социальный педагог 

 

Положение о Совете по профи-

лактике 
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Воспитательный  

модуль 

Содержание воспитательной деятельности   Дата, сроки Участники Ответственные  Мероприятие реализовано в рам-

ках программы (плана) профилак-

тической деятельности 

Май 2024 

Образовательная дея-

тельность. 

Кураторство 

1 мая – День весны и труда. Дискуссия в рам-

ках уроков «Что такое культура труда» 

1 неделя Все группы Преподаватели истории, 

обществознания 

 

Международная акция «Диктант Победы». 

Участие в программных мероприятиях акции 

2 неделя  Преподаватель истории  

24 мая –День славянской письменности и 

культуры. Участие в программных мероприя-

тиях праздника 

3-4 неделя 1-2 курс Библиотекарь   

26 мая – День российского предприниматель-

ства. Участие в программных мероприятиях 

праздника 

3-4 неделя 1-2 курс Преподаватель эконо-

мики 

 

Классные часы, посвященные приоритетам гос-

ударственной политики в области ценностных 

основ воспитания и социализации подрастающе-

го поколения  

Каждый по-

недельник 

Все  

группы 

Кураторы групп Цикл внеурочных занятий «Разго-

воры о важном» 

Основные воспита-

тельные мероприятия. 

 

Организация пред-

метно-

пространственной 

среды 

Международная акция «Георгиевская лента». 

Участие в программных мероприятиях акции 

2 неделя Студенческий 

актив 

Педагог-организатор  

9 мая – День Победы. (цикл мероприятий) 

Праздничный концерт «Помним сердцем» 
1-2 неделя Все  

группы 

Зам. директора  

Отв. по приказу 

 

15 мая – Международный день семьи.  

Деловая игра «Закон и Семья: семейное право» 
2 неделя 1-2 курс Социальный педагог 

Педагог-психолог 

 

19 мая – День детских общественных объеди-

нений России. (цикл мероприятий) 
3 неделя Студенческий 

актив 

Педагог-организатор  

Физическое воспита-

ние, формирование 

культуры ЗОЖ 

Работа спортивных секций в рамках плана рабо-

ты ССК 

в течение  

месяца 

Все группы Руководитель физвоспи-

тания 

План мероприятий ССК 

«Юность» 

Профессиональное 

развитие, адаптация и 

трудоустройство. 

Социальное партнер-

ство  

Знакомство выпускников с рекомендациями Де-

партамента по труду и занятости Свердловской 

области «Студенту выпускнику образовательной 

организации профессионального образования 

для эффективного поведения на рынке труда» 

в течение 

 месяца 

2-4 курс Зам. директора  

Студенческое само-

управление. 

Заседание Совета обучающихся.   

 

2 неделя Студенческий 

актив 

Педагог-организатор  
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Деятельность студен-

ческих молодежных 

инициатив. 

Участие в мероприятиях, проектах, конкурсах, 

акциях проектов «Россия – страна возможно-

стей», «Большая перемена», «Мы Вместе», 

«Добро», «Молодежь» и др. 

в течение  

месяца 

Все группы Педагог-организатор  

Участие в экологических акциях «Сделаем наш 

город чистым! «Техникум – территория чистоты» 

3-4 неделя Все группы Педагог-организатор 

Студ. актив 

 

Участие в программных мероприятиях обще-

ственных молодежных инициатив ВПК «Доб-

лесть», Волонтерский отряд «ДОБРОволец» 

в течение  

месяца 

Студенческий 

актив 

Педагог-организатор 

 

 

Взаимодействие с ро-

дителями.  

Родительский универ-

ситет 

Родительский университет «Знакомство с осо-

бенностями подросткового возраста и его осо-

бенностями, способами эффективной коммуни-

кации. Ознакомление с маркерами суицидально-

го поведения подростка и алгоритмом действий, 

в случае выявления суицидального риска». 

3-4 неделя 1-2 курс Педагог-психолог 

 

Программа по профилактике суи-

цидального поведения обучаю-

щихся. 

Комплексный план по профилак-

тике деструктивного поведения 

несовершеннолетних. 

Правовое воспитание 

и культура безопасно-

сти личности 

Дискуссия на тему «Впереди сессия» в офици-

альной группе ВКонтакте 

3 неделя  Зам. директора  Программа по антикоррупцион-

ному просвещению, повышению 

уровня  правовой культуры 

Межведомственная комплексная профилактиче-

ская операция «Подросток» (по отдельному пла-

ну) 

в течение ме-

сяца 

Все группы Зам. директора  

Отв. по приказу 

 

Межведомственный план по про-

филактике безнадзорности и пра-

вонарушений несовершеннолет-

них 

Профилактическая акция «Светофор» по соблю-

дению правил дорожного движения совместно с 

ГИБДД 

2-3 неделя  Инженер по КБ 

Преподаватель ОБЖ 

 

Межведомственный план по про-

филактике дорожно-

транспортного травматизма и ги-

бели обучающихся 

Мониторинг социальных сетей обучающихся 4 неделя Все группы Кураторы групп Комплексный план по профилак-

тике деструктивного поведения 

несовершеннолетних. 

Наставничество. 

Оказание профилак-

тической работы, 

психологической и 

профессиональной 

поддержки обучаю-

щимся  

Индивидуальная работа с обучающимися, состо-

ящими на профилактическом учете согласно 

ИПРа.  

Вовлечение обучающихся, состоящих на профи-

лактическом учете в субъектах профилактики в 

социально-значимую деятельность (конкурсы, 

волонтерские акции и др.). 

в течение 

месяца 

Обучающиеся, 

состоящие на 

профилактиче-

ском учете 

Социальный педагог 

Педагог-психолог 

Кураторы групп 

Межведомственный план по про-

филактике безнадзорности и пра-

вонарушений. 

Комплексный план по профилак-

тике деструктивного поведения 

несовершеннолетних. 
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Заседание Совета по профилактике 3 неделя  Социальный педагог 

 

Положение о Совете по профи-

лактике 

Организация летнего отдыха обучающихся из 

числа детей-сирот и детей, оставшихся без попе-

чения родителей 

Май-июнь  Кураторы групп 

Социальный педагог 

 

 

 

 

Воспитательный  

модуль 

Содержание воспитательной деятельности   Дата, сроки Участники Ответственные  Мероприятие реализовано в рам-

ках программы (плана) профи-

лактической деятельности 

Июнь 2024 

Образовательная дея-

тельность. 

Кураторство 

3 декабря – День Неизвестного Солдата. 

Урок Мужества «Имя твое неизвестно, подвиг 

твой бессмертен»  

1 неделя 1-2 курс Преподаватели лите-

ратуры, истории 

 

6 июня – Пушкинский день России. 

Участие в программных мероприятиях праздни-

ка 

1 неделя Все группы Преподаватель литера-

туры 

 

Тематический классный час «Россия – многона-

циональное государство»  
2 неделя 1-2 курс Преподаватели лите-

ратуры, истории 

 

Классные часы, посвященные приоритетам госу-

дарственной политики в области ценностных 

основ воспитания и социализации подрастающе-

го поколения  

Каждый по-

недельник 

Все  

группы 

Кураторы групп Цикл внеурочных занятий «Раз-

говоры о важном» 

Тематический час «Безопасный отдых обучаю-

щихся в период летних каникул» 

3 неделя Все  

группы 

Преподаватель ОБЖ 

Кураторы групп 

 

Основные воспита-

тельные мероприятия. 

 

Организация пред-

метно-

пространственной 

среды 

1 июня – Международный день защиты детей. 

(цикл мероприятий) 
1 неделя Все группы Зам. директора  

Отв. по приказу 

 

5 июня – Всемирный день окружающей сре-

ды. 

Участие в программных мероприятиях праздни-

ка 

1 неделя Все группы Педагог-организатор  

12 июня – День России. Всероссийская акция 

«Мы — граждане России!». 

Участие в программных мероприятиях акции. 

2 неделя Все группы Педагог-организатор 

Студ. актив 
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22 июня – День памяти и скорби. Участие в 

программных мероприятиях Дня памяти 

3-4 неделя Все группы Педагог-организатор 

Студ. актив 

 

День молодежи. 

Участие в программных мероприятиях праздни-

ка 

4 неделя Все  

группы 

Педагог-организатор 

Студ. актив 

 

Физическое воспита-

ние, формирование 

культуры ЗОЖ 

Работа спортивных секций в рамках плана рабо-

ты ССК 

 

в течение  

месяца 

Все группы Руководитель физвос-

питания 

План мероприятий ССК 

«Юность» 

Профессиональное 

развитие, адаптация и 

трудоустройство. 

Социальное партнер-

ство  

«Эффективное поведение на рынке труда» - он-

лайн-практикум по профориентации и дальней-

шему трудоустройству выпускников 

2-3 курс 2-4 курс Зам. директора  

Встречи с ведущими специалистами предприя-

тий (организаций) социальных партнеров   

2-3 неделя 2-4 курс   

Экскурсии на предприятия социальных партне-

ров, работодателей. 

в течение  

месяца 

3,4 курс Старший мастер 

Преподаватели 

спец.дисциплин 

 

Студенческое само-

управление. 

Деятельность студен-

ческих молодежных 

инициатив. 

Расширенное заседание Совета обучающихся.  

Подведение итогов деятельности студенческого 

совета 

2 неделя Актив группы Педагог-организатор  

Акция милосердия - сбор корма в приют для жи-

вотных «Дай шанс» 

3-4 неделя Все группы Педагог-организатор 

Студ. актив 

 

Участие в программных мероприятиях обще-

ственных молодежных инициатив ВПК «Доб-

лесть», Волонтерский отряд «ДОБРОволец» 

в течение  

месяца 

Студенческий 

актив 

Педагог-организатор 

 

 

Взаимодействие с ро-

дителями.  

 

Родительский контроль за местонахождением и 

полезной занятостью своего ребенка в летний пе-

риод.  

3-4 неделя 1 курс Зам. директора  

 

Межведомственный план по 

профилактике безнадзорности и 

правонарушений несовершенно-

летних Правовое воспитание 

и культура безопас-

ности личности 

Акция «День правовой помощи детям», приуро-

ченная к Международному дню защиты детей 

1-2 неделя 1-2 курс Зам. директора  

Отв. по приказу 

Всероссийская акция «Безопасность детства» 

(по отдельному плану) 

в течение 

месяца 
Все группы Зам. директора  

Отв. по приказу 

Информационная беседа «ЧТОБЫ НЕ СЛОМАТЬ 

СЕБЕ ЖИЗНЬ…»  

(правила и нормы личной безопасности в случае 

вымогательства или провокации взятки) 

3 неделя 1-2 курс Зам. директора  

 

Программа по антикоррупцион-

ному просвещению, повышению 

уровня правосознания и правовой 

культуры 
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Мониторинг социальных сетей обучающихся 4 неделя Все группы Кураторы групп Комплексный план по профилак-

тике деструктивного поведения 

несовершеннолетних. 

Профилактика и под-

держка. 

Наставничество 

Индивидуальная работа с обучающимися, состо-

ящими на профилактическом учете согласно 

ИПРа.  

в течение 

месяца 

Обучающиеся, 

состоящие на 

внутреннем учете 

Социальный педагог 

Педагог-психолог 

Кураторы групп 

Межведомственный план по 

профилактике безнадзорности и 

правонарушений. 

Заседание Совета по профилактике 3 неделя  Социальный педагог  

Организационно-

методическое сопро-

вождение воспита-

тельного процесса. 

Оказание методической помощи кураторам по 

вопросам ознакомления правил безопасности 

студентов в каникулярный период  

1 неделя  Инженер по КБ  

 

Воспитательный  

модуль 

Содержание воспитательной деятельности   Дата, сроки Участники Ответственные  Мероприятие реализовано в рам-

ках программы (плана) профи-

лактической деятельности 

Июль-Август 2024 

Основные воспита-

тельные мероприятия. 

 

Организация пред-

метно-

пространственной 

среды 

8  июля – День семьи, любви и верности. 

Участие в мероприятиях праздника 

 Студенческий 

актив 

Педагог-организатор  

22 августа – День Государственного Флага 

Российской Федерации. Участие в программ-

ных мероприятиях праздника 

 Все группы Педагог-организатор 

Студ. актив 

 

Участие в программных мероприятиях обще-

ственных молодежных инициатив 

в течение  

месяца 

Все группы Педагог-организатор 

Студ. актив 

 

Правовое воспитание 

и культура безопасно-

сти личности 

Всероссийская акция «Безопасность детства» 

(по отдельному плану) 

в течение 

месяца 

Все группы Зам. директора  

Отв. по приказу 

Межведомственный план по 

профилактике безнадзорности и 

правонарушений несовершенно-

летних Взаимодействие с ро-

дителями.  

 

Родительский контроль за местонахождением и 

полезной занятостью ребенка в летний период.  

3-4 неделя 1 курс Зам. директора  

 

Информирование студентов и их родителей о 

действующих службах оказания экстренной пси-

хологической помощи  

2 неделя  Педагог-психолог 

 

Комплексный план по профилак-

тике деструктивного поведения 

несовершеннолетних. 

Профилактика и под-

держка. 

Наставничество 

Организация контроля летней занятости обуча-

ющихся, состоящих на профилактическом учете 

согласно ИПРа.  

в течение 

месяца 

Обучающиеся, 

состоящие на 

профилактическом 

учете 

Социальный педагог 

Педагог-психолог 

Кураторы групп 

Межведомственный план по 

профилактике безнадзорности и 

правонарушений. 
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Приложение 1. Календарный план воспитательной работы по специальности на 2023/2024 учебный год 

15.02.16 Технология машиностроения 
 

Воспитательный  

модуль 

Содержание воспитательной деятельности   Сроки 

проведения 

Участ-

ники 

Ответственные  

Образовательная дея-

тельность. 

Кураторство 

Проведение презентаций профессии, специальности в группах 1 курса Сентябрь  1 курс Преподаватели спецдис-

циплин 

Онлайн-практикум по профориентации «Моя будущая специальность» Октябрь  1 курс Старший мастер 

Кураторы групп 

Классный час «Профессиональная этика и культура общения»  Декабрь  2-4 

курс 

Преподаватели спецдис-

циплин 

Знакомство выпускников с рекомендациями Департамента по труду и заня-

тости Свердловской области «Студенту выпускнику образовательной орга-

низации профессионального образования для эффективного поведения на 

рынке труда» (в рамках ОУД Менеджмент, Экономика) "Что такое незави-

симая оценка квалификаций работников ", "Целеустремленный специалист 

не останется без работы" http://szn.gossaas.egov66.ru/article/show/id/89 

Январь  2-4 

курс 

Преподаватели экономики 

и права 

Знакомство выпускников с рекомендациями Департамента по труду и заня-

тости Свердловской области «Студенту выпускнику образовательной орга-

низации профессионального образования для эффективного поведения на 

рынке труда» (в рамках дисциплин Менеджмент, Экономика) 

http://szn.gossaas.egov66.ru/article/show/id/89 

Февраль  2-4 

курс 

Преподаватели маркетин-

га и экономики 

Классные часы «Первые шаги при трудоустройстве на работу»; «Трудовые 

права молодежи» 

Март  2-4 

курс 

Кураторы и мастера сов-

местно со Службой содей-

ствия трудоустройству 

Профориентационное мероприятие "Бизнес-тренинг" по развитию предпри-

нимательских способностей 

Апрель  

 

2-4 

курс 

Преподаватель экономики 

Тренинги на темы «Диплом есть, что дальше?» (в рамках учебного расписа-

ния) 

 

 

Май 

 

2-4 

курс 

Зам. директора по УПР 

http://szn.gossaas.egov66.ru/article/show/id/89
http://szn.gossaas.egov66.ru/article/show/id/89
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Основные воспита-

тельные мероприятия. 

 

Организация предмет-

но-пространственной 

среды 

Посещение музейной экспозиции истории развития НТТМПС  Октябрь   1 курс Преподаватели истории 

Участие в студенческой научно-практической конференции «Шаг в буду-

щее»  

Февраль Все  

группы 

Преподаватели  

Кураторы групп 

Участие в проведении профессиональных проб и мастер-классов для 

школьников в рамках ФП «Профессионалитет»,  «Билет в будущее» 

В течение 

года 

Все  

группы 

Преподаватели спецдис-

циплин 

Экскурсии в Музей истории и Музей бронетанковой техники АО «НПК 

«Уралвагонзавод» 

В течение 

года 

Все  

группы 

Кураторы групп 

Физическое воспита-

ние, формирование 

культуры ЗОЖ 

Экскурсии по Уралу, походы выходного дня В течение 

года 

Все  

группы 

Кураторы групп 

Профессиональное 

развитие, адаптация и 

трудоустройство. 

Социальное партнер-

ство  

Организация учебной и производственной практик студентов НТТМПС В соответ-

ствии с 

графиком 

Все  

группы 

Старший мастер 

 

Встречи с ведущими специалистами предприятий (организаций) социаль-

ных партнеров   

Октябрь  2-4 

курс 

Зам. директора  

Экскурсии на предприятия социальных партнеров, работодателей. Ноябрь 

Март  

 Старший мастер 

Преподаватели спецдис-

циплин 

«Эффективное поведение на рынке труда» - онлайн-практикум по профори-

ентации и дальнейшему трудоустройству выпускников 

Апрель 2-4 

курс 

Зам. директора 

Студенческое само-

управление. 

Деятельность студен-

ческих молодежных 

инициатив. 

Участие в организации и проведении Дня открытых дверей в рамках реали-

зации ФП «Профессионалитет» 

В течение 

года 

Все  

группы 

Кураторы групп 

Участие в программных мероприятиях Молодежной организации АО «НПК 

«Уралвагонзавод» 

В течение 

года 

Все  

группы 

Кураторы групп 

 

 

 

 

 

 


